
 
 

       Администрация Ковернинского муниципального округа 

Нижегородской области 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

_______________                                                                № ____ 
 

 

О внесении изменений  в постановление Администрации Ковернинского 

муниципального района Нижегородской области от 20.11.2020 № 713 «Об 

утверждении муниципальной программы "Создание благоприятных условий в 

целях привлечения медицинских работников для работы в государственных 

учреждениях здравоохранения, осуществляющих деятельность на территории 

Ковернинского муниципального округа Нижегородской области" 

 
 

В целях приведения в соответствие предоставления мер социальной 

поддержки, администрация Ковернинского муниципального округа 

Нижегородской области постановляет:   

1. Внести в постановление Администрации Ковернинского 

муниципального района от 20.11.2020 № 713 «Об утверждении муниципальной 

программы "Создание благоприятных условий в целях привлечения медицинских 

работников для работы в государственных учреждениях здравоохранения, 

осуществляющих деятельность на территории Ковернинского муниципального 

округа Нижегородской области», следующие изменения: 

- первый и второй абзацы основного мероприятия 3 пункта 2.4 «Перечень 

основных мероприятий муниципальной программы» раздела 2 изложить в 

следующей  редакции: 

«3. Предоставление единовременной выплаты (подъемных) врачам - 

специалистам, в том числе прибывшим в Ковернинский муниципальный округ из 

других территорий Нижегородской области, других субъектов Российской 

Федерации для работы в государственных учреждениях здравоохранения, 

осуществляющих деятельность на территории Ковернинского муниципального 

округа. Единовременная выплата (подъемные) предоставляется в размере 300000 

(Триста тысяч) рублей. 

Право на получение указанной меры социальной поддержки имеют врачи с  

дипломом о высшем образовании,  заключившие трудовой договор с ГБУЗ НО 

«Ковернинская ЦРБ» и договор с администрацией Ковернинского 

муниципального округа Нижегородской области, ГБУЗ НО «Ковернинская ЦРБ» 

о единовременной выплате (подъемных) с обязательством отработать не менее 5 

лет с даты заключения такого договора»; 

- в пункте 2.4 «Перечень основных мероприятий муниципальной 

программы» раздела 2, таблице 1. «Перечень основных мероприятий 



муниципальной программы», задаче 2, в основном мероприятии 3, слова 

«выплаты (подъемных) врачам - молодым специалистам» заменить словами 

«выплаты (подъемных) врачам - специалистам»; 

- в пункте 2.5 «Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты 

реализации муниципальной программы» раздела 2, в 3 мероприятии 

непосредственных результатов, слова «выплату (подъемные) 7 (Семи) врачам - 

молодым специалистам» заменить словами «выплату (подъемные) 7 (Семи) 

врачам - специалистам»; 

- в пункте 2.8 «Обоснование объемов финансовых ресурсов» раздела 2, 

таблице 4. «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы», 

задаче 2, в основном мероприятии 3, слова «выплаты (подъемных) врачам - 

молодым специалистам» заменить словами «выплаты (подъемных) врачам - 

специалистам». 

2. Настоящие изменения распространяются на правоотношения, 

возникшие с 01.06.2020 года. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации Ковернинского муниципального округа  

Нижегородской области по социальным вопросам О.В. Лоскунину. 

 

 

Глава местного самоуправления                                                О.П.Шмелев 

 


