Информация по демографической обстановке
в Ковернинском муниципальном районе

Демографическая обстановка оказывает значительное влияние на социальное развитие района и характеризуется неоднозначными процессами.

На 1 января 2012 года в Ковернинском муниципальном районе, проживает 19631 чел. (цифра получена расчетным путем). По сравнению с прошлым годом наблюдается снижение численности населения района на 237 чел. (или 98,8 % к показателю 2010 года).
Наибольшее влияние на демографическую обстановку района оказывает естественная убыль населения. Из данных таблицы видно, что наибольших значений естественная убыль  достигла в 1995 –2006 годах, главной причиной которой является низкий уровень рождаемости.

Принятые меры государственной поддержки молодых семей, целевые программы по поддержанию материнства, повышение уровня жизни населения направлены на постепенную стабилизацию ситуации. Однако в связи ростом показателя смертности (в 2011 году в районе умерло на 26 человек больше прошлогоднего периода) естественная убыль населения составляет 136 человек, что на 41 человек больше показателя 2010 года.
В целом ситуация в районе по данным текущего учета населения характеризуется неустойчивой динамикой развития и в сравнении с предыдущими годами выглядит следующим образом: 

Таблица №1. Показатели демографической обстановки.
	Показатели демографии:
	2008

 год
	2009

 год


	2010

год
	2011

год
	Откл. 2011 г. от 2010 г.

(+,-)

	1.Родилось (человек)
	286
	280
	268
	253
	-15

	2.Умерло (человек)
	399
	401
	363
	389
	26

	3.Естественная убыль населения (чел.)
	113
	121
	95
	136
	41


С 2008 года наблюдается спад рождаемости. Именно на этот период пришелся мировой экономический кризис, который осложнил ситуацию на рынке труда, привел к сокращению уровня занятости населения и появлению безработицы. А низкий уровень жизни населения стал основной причиной снижения рождаемости.
Чтобы улучшить данную ситуацию в районе реализуются мероприятия, направленные на повышение рождаемости, поддержку семей, имеющих детей, проводится профилактика и раннее выявление нарушений состояния здоровья детей и подростков по средствам проведения диспансеризации. Реализуются мероприятия, направленные на создание условий для мотивации молодежи к ведению здорового образа жизни, укрепления и сохранения здоровья населения (районная программа «Молодежь Ковернинского района», «Молодежь выбирает здоровье, проведение районного фестиваля «День НЕзависимости»» и др.), а также мероприятия, направленные на обеспечение молодых семей жильем (ОЦП «Социально-экономическая поддержка молодых специалистов, работающих в учреждениях образования, здравоохранения, спорта и культуры Нижегородской области»). Район принимает участие в областной целевой программе «О дополнительных мерах, направленных на снижение напряженности на рынке труда Нижегородской области в 2012 году», которая предусматривает мероприятия по трудоустройству на оснащенные рабочие места родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей.
За январь-декабрь 2011 года ГУ Управлением Пенсионного фонда Российской Федерации по Ковернинскому району Нижегородской области выдано 103 сертификата на получение материнского (семейного) капитала.

С 1 сентября 2011 года ГКУ УСЗН Ковернинского района начало выдавать свидетельства на получение регионального материнского (семейного) капитала. Всего за 2011 год выдано 18 свидетельств, а с момента начала реализации программы по 12 марта 2012 года выдано 33 свидетельства.
В Ковернинском муниципальном районе смертность превышает рождаемость в 1,5 раза. В прошлом году – в 1,35 раз.
Основными причинами смертности остаются заболевания системы кровообращения, инфаркты, хроническая ишемическая болезнь сердца, цереброваскулярные нарушения. В текущем году по онкологическим заболеваниям произошло на 8 случаев смертельных исходов больше, чем за аналогичный период прошлого года.

Такая ситуация складывается в связи с экологической ситуацией (загрязнение атмосферы и воды), отсутствием своевременной и доступной диагностикой заболеваний, стрессами, образом жизни и низким уровнем доходов населения, занятостью на работах с вредными факторами и в условиях не отвечающих гигиеническим нормам.
Таблица №2. Основные причины смертности населения Ковернинского района                     в 2010 г. и 2011 г.
	Причины смертности
	Число умерших в 2010 году, чел.
	2010 год,     в %
	Число умерших в 2011 году, чел.
	2011 год,     в %
	Темп роста(спада) 2011г к 2010г, %

	Всего:
	261
	100
	295
	100
	113

	Хроническая ишемическая болезнь сердца, болезни кровообращения, цереброваскулярные нарушения
	209
	80,1
	239
	81,0
	114,4

	Травмы и отравления
	27
	10,3
	23
	7,8
	85,2

	Онкологические заболевания
	25
	9,6
	33
	11,2
	132


За последние 19 лет динамика демографических процессов по Ковернинскому району выглядит следующим образом:

Таблица № 3. 
	Годы:


	Численность

населения, чел.
	Естественная

убыль, чел.
	Миграционная
 убыль (-), миграционный

рост (+), чел.
	Абсолютная 

убыль, чел.

	1993
	24300
	-151
	+54
	-97

	1994
	24203
	-179
	+142
	-37

	1995
	24166
	-204
	+142
	-62

	1996
	24104
	-174
	+103
	-71

	1997
	24030
	-206
	+59
	-147

	1998
	23883
	-201
	+38
	-163

	1999
	23720
	-211
	+80
	-131

	2000
	23589
	-231
	+68
	-163

	2001
	23426
	-226
	-23
	-249

	2002
	23177
	-315
	-80
	-395

	2003 (данные         переписи)
	21274
	-281
	-114
	-395

	2004
	20879
	-283
	-41
	-324

	2005
	20555
	-267
	-29
	-296

	2006
	20259
	-183
	-111
	-294

	2007
	19837
	-116
	-68
	-184

	2008
	19653
	-113
	-78
	-191

	2009
	19462
	- 121
	- 126
	-247

	2010
	20079
	-95
	-92
	-187

	2011 (данные переписи)
	19868
	-136
	-101
	-237


Одним из социально значимых показателей, характеризующих состояние занятости населения, является уровень безработицы. 
По данным ГУ Центр занятости населения Городецкого района на 01.01.2012 г. уровень безработицы составил 0,9%. Численность безработных 90 чел.

Напряженность на регистрируемом рынке труда – 0,8 чел.

В службу занятости за 2011 год обратилось 28 человек в связи с увольнением по сокращению штата и 2 человека в связи с ликвидацией предприятия. 

Таблица № 4.

	показатель
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	Отклонение  (+/-)
2011г от 2010г.

	Прибыло в район, чел.
	123
	115
	131
	364
	+233

	Выбыло из района, чел.
	201
	241
	223
	465
	+242

	Сальдо миграции
	-78
	-126
	-92
	-101
	


Для Ковернинского района характерна трудовая миграция мужского населения в целях поиска более высокооплачиваемой работы, а так же маятниковая миграция, связанная с ежедневными поездками на работу и домой, т.к. рабочие места сосредоточены на территории районного центра.

В целях улучшения демографической ситуации в Ковернинском муниципальном районе, для достижения запланированных в Стратегии развития области результатов по основным демографическим показателям в сентябре 2010 года был утвержден План мероприятий по реализации в Ковернинском муниципальном районе Нижегородской области в 2011-2015 годах Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года (Постановление Администрации Ковернинского муниципального района от 17.09.2010 года №273). 

В отчетном году были выполнены следующие мероприятия Плана:
1. В рамках национального проекта «Здоровье» из федерального бюджета было запланировано финансирование 7035,5 тыс.руб. За 2011 год выделено из средств ФБ 5987,9 тыс.руб. (85,1% от запланированной на 2011 год суммы). Из них денежные выплаты участковой службе составили 1864,6 тыс.руб. (96,5% от плана на 2011 год). Осуществление денежных выплат медицинскому персоналу ФАПов составили 843,4 тыс.руб. Осуществление денежных выплат медицинскому персоналу скорой медицинской помощи – на сумму 491,1 тыс.руб. Проведение дополнительной программы диспансеризации работающего населения – на сумму 499,1 тыс.руб. Оказание помощи женщинам в период беременности и родов – в сумме 1779,0 тыс.руб. (64,7% от плана на 2011 год). На проведение диспансеризации находящихся в стационарных учреждениях детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей выделено 127,6 тыс.руб. (91,7% от плана на 2011 год). На диспансеризацию 14-летних подростков направлена сумма 383,1 тыс.руб. 
2. Ковернинский муниципальный район участвует в Федеральной целевой программе «Жилище».

- По подпрограмме «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством» запланировано на 2011 год финансирование из федерального бюджета 2376 тыс.руб. для обеспечения жильем 1 военнослужащего. В 2011 году финансирование прошло в полном объеме – 2376,0 тыс.руб. из средств федерального бюджета. Участник программы (бывший военнослужащий Павлинов А.Ф.) приобрел квартиру на выделенную сумму материальной помощи.

- По подпрограмме «Обеспечение жильем молодых семей» на 2011 год  запланировано финансирование в сумме 5230 тыс.руб., в т.ч. из ФБ – 3530,0 тыс.руб., из ОБ 850,0 тыс.руб., МБ 850,0 тыс.руб. – это в 4 раза больше плана финансирования 2010 года. Количество запланированных участников в 2011 году 7 семей, т.е. в 3,5 раза больше плана прошлого года. В 2011 году по программе были обеспечены жильем 2 семьи (семья Слепневых д.Сухоноска и семья Лаптевых р.п.Ковернино). Сумма затрат составила 1323,0 тыс.руб., в т.ч. средства ФБ – 419,6 тыс.руб., ОБ – 451,7 тыс.руб., МБ – 451,7 тыс.руб. 

3. На участие в программе «Социальное развитие села до 2013 года» в 2011 году запланировано финансирование 42,0 млн.руб., в т.ч. 8,0 млн.руб. из ФБ, 20,0 млн.руб. из ОБ, 14,0 млн.руб. прочие источники финансирования. Запланированное количество участников программы – 20 семей, общая площадь 1200 кв.м. В результате реализации программы в 2011 году были обеспечены жильем 4 семьи. Общая площадь выделенного жилья составляет 235,8 кв.м. Финансирование составило 6097,1 тыс.руб. (14,5% от плана на год), в т.ч. 1418,0 тыс.руб. из ФБ, 2632,9 из ОБ, 2046,2 тыс.руб. прочие источники.

4. На реализацию «Региональной программы модернизации здравоохранения Нижегородской области на 2011 – 2012 годы» в 2011 году была запланирована сумма 11009,0 тыс.руб. из средств федерального бюджета. За год финансирование составило 10299,05 тыс.руб. (93,6% от плана на 2011 год). Субсидии были направлены на капитальный ремонт учреждений здравоохранения (МУ «Ковернинская ЦРБ», Гавриловской врачебной амбулатории) – 7443,4 тыс.руб. (96,8% от плана). На приобретение медицинского оборудования (маммографа и операционного стола) – 2855,65 тыс.руб. (86,0% от плановой суммы затрат). В 2012 году планируется ремонт 3-х ФАПов в д.Семино, д.Анисимово, с.Горево, приобретение колонофиброскопа в комплекте с источником света, аппарата искусственной вентиляции легких, аппарата наркозно-дыхательного среднего класса, монитора пациента, авторефрактокератометра.

5. На ОЦП «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории Нижегородской области с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства на 2011 год» запланировано финансирование 8579,9 тыс.руб. (ОБ – 2685,1 тыс.руб., МБ – 1511,9 тыс.руб., средства фонда содействия реформированию ЖКХ – 4382,9 тыс.руб.) на 6 семей, что по сравнению с плановыми показателями 2010 года составляет 27,5%. За 2011 год переселены 6 семей. Сумма затрат составила 8579,9 тыс.руб., в т.ч. из средств ОБ – 2685,1 тыс.руб., МБ – 1511,9 тыс.руб., средства фонда содействия реформированию ЖКХ – 4382,9 тыс.руб. Средства предусмотрены на приобретение построенных домов. 

6. На реализацию областной целевой программы «Развитие социальной и инженерной инфраструктуры, как основы повышения качества жизни населения Нижегородской области на 2011-2013 годы» на 2011 год запланировано финансирование в сумме 26907,0 тыс.руб., в т.ч. из средств ОБ – 26808,0 тыс.руб., МБ – 99,0 тыс.руб. Ведется строительство межпоселкового газопровода от д.Марково до д.Понурово, в стадии оформления и согласования ПСД физкультурно-оздоровительного комплекса в р.п.Ковернино. 

7. По областной целевой программе «О дополнительных мерах, направленных на снижение напряженности на рынке труда Нижегородской области в 2011 году»  запланировано финансирование в сумме 1439,56 тыс.руб. (76,2% от плана финансирования 2010 года) из средств федерального бюджета. Финансирование за 2011 год составило 1439,56 тыс.руб. Благодаря содействию развития малого предпринимательства и самозанятости 23 человека получили субсидию из средств федерального бюджета по 58,8 тыс.руб. (итого 1352,4 тыс.руб.) и оформили регистрацию в качестве предпринимателей. Организована стажировка выпускников образовательных учреждений на сумму 87,163 тыс.руб. (2 рабочих места в СПК «Горевский» с 1 наставником).

8. На реализацию программы «Меры социальной поддержки молодых специалистов Нижегородской области на 2011-2023 годы» запланировано финансирование в 2011 году 16,0 млн.руб. (50,6% от планового финансирования 2010 года) из средств областного бюджета на обеспечение жильем 8 семей молодых специалистов. В 2011 году было построено 8 домов молодым специалистам на сумму 17160,0 тыс.руб. из средств областного бюджета.

9. На реализацию областной целевой программы «Увеличение количества мест в дошкольных образовательных учреждениях Нижегородской области за счет выполнения работ по ремонту и оснащению оборудованием не полностью используемых помещений на 2011 - 2012 годы» в 2011 году запланировано финансирование в сумме 1166,6 тыс.руб., в т.ч. из средств областного бюджета 933,3 тыс.руб. и из средств бюджета муниципального района 233,3 тыс.руб. Плановые затраты на создание  1 дополнительного места 29,16 тыс.руб. Всего планировалось создание 40 дополнительных мест. За 2011 год  программа  полностью профинансирована – 1166,6 тыс.руб., в т.ч. из средств областного бюджета 933,3 тыс.руб. и из средств бюджета муниципального района 233,3 тыс.руб. Затраты на создание 1 дополнительного места составили 29,16 тыс.руб. Был произведен ремонт, закуплено оборудование и открыты две новые группы в МДОУ д/с «Светлячок» д.Гавриловка, создано 40 дополнительных мест.

10. На реализацию областной целевой программы «Ипотечное жилищное кредитование населения Нижегородской области» на 2009-2020 годы на 2011 год запланирована сумма 258,0 тыс.руб., в т.ч. из средств областного бюджета – 129,0 тыс.руб., из средств бюджета муниципального района 129 тыс.руб. на 7 участников программы. За 2011 года выделено 42,0 тыс.руб., в т.ч. из средств областного бюджета 20,5 тыс.руб., из средств бюджета муниципального района 21,5 тыс.руб. на 3-х участников программы (Грачев д.Каменное, Шабанова д.Б.Мосты, Гаврилова д.Б.Круты).

11. На реализацию областной целевой программы «Дома для участковых уполномоченных милиции (полиции) Нижегородской области на 2010-2021 годы» на 2011 год запланировано финансирование в сумме 2365,0 тыс.руб., в т.ч. из областного бюджета 2294,6 тыс.руб., бюджета района – 70,4 тыс.руб. на 1 участника программы. В 2011 году финансирование составило 2365,0 тыс.руб., в т.ч. из ОБ – 2294,6 тыс.руб., МБ – 70,4 тыс.руб. Средства были направлены на строительство дома и подведение инженерных коммуникаций к нему (наружное газоснабжение – 61,5 тыс.руб., наружное водоснабжение – 104,7 тыс.руб., наружная канализация – 53,7 тыс.руб.). Перенесены на 2012 год работы по благоустройству на сумму 779,4 тыс.руб.

12. На реализацию областной целевой программы «Стимулирование малоэтажного жилищного строительства в Нижегородской области на 2011-2013 годы» на 2011 год была подана заявка на финансирование в сумме 8945,5 тыс.руб., в т.ч. ОБ – 7263,63 тыс.руб., МБ – 1681,87 тыс.руб. За 2011 год выполнены работы на сумму 6224,4 тыс.руб., в т.ч. из средств ОБ – 5184,4 тыс.руб., МБ – 1040 тыс.руб. Обеспечена инженерной инфраструктурой территория комплексной малоэтажной застройки р.п.Ковернино ул.Дружбы (наружное газоснабжение, наружное водоснабжение, наружная канализация). Перенесены на 2012 год работы по благоустройству на сумму 6297,5 тыс.руб.

13.  На реализацию ОЦП «Создание семейных детских садов в Нижегородской области на 2011-2023 годы» в 2011 году запланировано и выделено 5528,255 тыс.руб., в т.ч. из средств ОБ – 4850,0 тыс.руб., МБ – 678,255 тыс.руб. Средства областного бюджета были направлены на строительство здания нового семейного детского сада на 10 мест МДОУ «Ромашка» р.п.Ковернино. Выполнены работы по подведению инженерных коммуникаций – наружный газопровод (90,0 тыс.руб.), наружный водопровод (117,0 тыс.руб.), наружная канализация (183,0 тыс.руб.). Перенесены на 2012 год работы по благоустройству на сумму 185,0 тыс.руб.

14. По результатам участия в областном конкурсе «Самый благоустроенный населенный пункт Нижегородской области» получен в 2011 году грант из областного бюджета в сумме 7000,0 тыс.руб. В 2011 году было освоено 6180,5 тыс.руб. из областного бюджета.

15. На реализацию ведомственной целевой программы «Содействие занятости населения Ковернинского района на 2011-2013 годы» запланировано в 2011 году выделить 6577,47 тыс.руб., в т.ч. из средств ФБ – 5870,65 тыс., ОБ – 5,1 тыс.руб., МБ – 250,0 тыс.руб., ПИ – 451,72 тыс.руб. – это 90,3% от плана на 2010 год. По итогам 2011 года финансирование составило 5754,17 тыс.руб., в т.ч. из средств ФБ – 5173,97 тыс.руб., ОБ – 5,1 тыс.руб., МБ – 340,0 тыс.руб., ПИ – 235,1 тыс.руб. (87,5% от плана на 2011 год). Были организованы общественные работы – 266,66 тыс.руб. (116,2% от запланированной суммы затрат). Организована временная занятость несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет – 528,8 тыс.руб. (77,4% от плановой суммы). На мероприятия по программе социальной адаптации безработных граждан направлено 3,0 тыс.руб. (в 2 раза больше запланированной суммы затрат). На проведение ярмарок вакансий рабочих и учебных рабочих мест направлено 23,1 тыс.руб. (177,7% от запланированной суммы затрат). Для граждан испытывающих трудности в поиске работы было организовано временное трудоустройство – 30,9 тыс.руб. (в 3,6 раза больше плановой суммы затрат). На организацию временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые направлено 26,4 тыс.руб. (в 7,7 раз больше запланированной суммы затрат). В ЦЗН работает программа профессионального обучения безработных граждан – затраты составили 668,1 тыс.руб. (129,5% от плановой суммы). На программу профессиональной ориентации безработных граждан направлено 12,0 тыс.руб. (105,3% от плановой суммы затрат). ЦЗН оказывает психологическую поддержку безработных граждан – она состоит из комплекса мер, направленных на повышение мотивации к труду, преодоление последствий безработицы, способствует формированию активной жизненной позиции и сокращению периода поиска работы. Ведется информирование населения и работодателей о положении на рынке труда – 8,0 тыс.руб. (23,8% от запланированной суммы затрат).  На оказание содействия самозанятости направлено 52,1 тыс.руб. (109,7% от запланированной суммы затрат). На социальные выплаты из федерального бюджета  направлено средств в сумме 4126,51 тыс.руб. (82,0% от запланированной на год суммы). Материальная помощь оказывалась гражданам, проходившим проф.обучение по направлению службы занятости. 

16. На реализацию комплексной межведомственной программы «Здоровье детей» запланировано финансирование в 2011 году 6870,07 тыс.руб., в т.ч. из средств МБ – 3390,07 тыс.руб., ОБ – 1190 тыс.руб., ФБ – 900 тыс.руб., ВИ – 1390 тыс.руб. (спонсорские средства, родительские средства, средства ФСС и предприятий). Фактически за 2011 год поступило 4609,05 тыс.руб. (67,1% к плану на 2011 год), в т.ч. из средств ФБ – 216,02 тыс.руб., ОБ – 2928,0 тыс.руб., МБ – 1387,28 тыс.руб., ВИ – 77,75 тыс.руб. Совместно с отделом по физической культуре и спорту было проведено 79 спортивно-массовых мероприятий для детей и подростков, 338 мероприятий в Центре досуга – 35,6 тыс.руб. Оказана поддержка педагогам, тренерам, результативно работающим по сохранению и укреплению здоровья (8 человек) – 39,0 тыс.руб. На организацию качественного питания в образовательных учреждениях в соответствии с утвержденными нормами, щадящего питания для детей с заболеваниями желудочно-кишечного тракта, коррекцию йодной недостаточности у детей, проведение гигиенической подготовки и аттестации работников образовательных учреждений направлено 87,96 тыс.руб. Охват питанием учащихся 1-4 классов – 98%. Выделены средства 1888,45 тыс.руб. (99,9% от плановой суммы затрат) на лечебные мероприятия – оздоровление детей в загородных и дневных лагерях (595 детей), санаторно-курортное лечение детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей (5 детей), сезонную профилактику гриппа, ОРВИ учащихся, воспитанников ОУ. В соответствии с национальным календарем прививок МЗ РФ №229 выполнены 805 прививок – 125,12 тыс.руб. (20,8% от запланированной суммы на прививки). На организацию подвоза учащихся к месту учебы выделено 835,0 тыс.руб. (104,4% от плана на год). Приобретен спортивный инвентарь для МДОУ и образовательных учреждений, домов культуры, оборудование для пищеблоков в образовательные учреждения на сумму 82,5 тыс.руб. В МДОУ «Светлячок» проведена частичная замена школьной и детской мебели в соответствии с ростовыми и возрастными показателями – 207,3 тыс.руб. На оборудование образовательных учреждений (МДОУ Понурово, Белбаж, Анисимово, Семино, Гавриловка, Сухоноска, МОУ Гавриловская СОШ, Шадринская ООШ, КСШ №2) в соответствии с нормативными требованиями к искусственному освещению выделено 29,8 тыс.руб. (19,9% от плана). Выплачены пособия на рождение ребенка (31 человек, в 2010 году 55 человек) в размере 85,8 тыс.руб. из областного бюджета (156% от запланированной суммы выплат). Выплачены пособия на питание беременным женщинам из малообеспеченных семей – 25,5 тыс.руб. (85% от плана). На выплату денежных средств, связанных с подвозом детей в оздоровительные лагеря и санатории направлено 18,4 тыс.руб. На оборудование санитарно-бытовых помещений при спортивных залах школ направлено 80 тыс.руб. (160% от запланированной суммы затрат). Предоставлены льготы по родительской плате за содержание детей в ДДУ семьями района – 914,767 тыс.руб. (183% от запланированной суммы). 

17. На комплексную «Программу профилактики безнадзорности и  правонарушений, несовершеннолетних Ковернинского муниципального района на 2011-2012 годы» в 2011 году запланировано выделить 596,0  тыс.руб. (95,8% к плану на 2010 год), в т.ч. из средств бюджета муниципального района 438,0 тыс.руб., прочие средства (средства ЦЗН, УСЗН) – 158,0 тыс.руб. За 2011 год программа была профинансирована на сумму 864,6  тыс.руб. (145,0% от запланированной  суммы), в т.ч. из средств МБ – 633,8 тыс.руб., прочие средства – 230,8 тыс.руб.,  Совместно с ЦЗН в ходе реализации программы было трудоустроено 203 подростка – 525,9 тыс.руб. Ежемесячно проводятся рейды, за продажу спиртных напитков несовершеннолетним наказан 1 продавец, составлено 8 протоколов на родителей и 2 на должностных лиц по ст.2.13 КоАП НО. Приобретен спортивный инвентарь для работы на детских площадках района: волейбольные, футбольные, баскетбольные мячи, клюшки, перчатки. Приобретено туристическое снаряжение для организации туристической работы на местах – 27,2 тыс.руб. Проведен районный фестиваль «День Независимости», районная конференция «Профилактика асоциального поведения несовершеннолетних», форум «Время жить в России», фестиваль молодежных инициатив. Прошли районные конкурсы «Папа, мама, я спортивная семья», районный конкурс программ и проектов по организации отдыха детей и родителей – 11,5 тыс.руб. Направлено 28 подростков в палаточный лагерь «Юный спасатель» г.Дзержинск – 32,0 тыс.руб. и др. мероприятия.

18. На МЦП «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотикам и их незаконному обороту в Ковернинском муниципальном районе на 2011 – 2013 годы» было запланировано в 2011 году выделить 139,5 тыс.руб. из средств бюджета муниципального района. За 2011 год фактически поступило 122,6 тыс.руб. (87,9% от плановой суммы затрат на 2011 год). В рамках программы была оформлена подписка на журнал «Наркомат» на 2011 год – 1,0 тыс.руб. (50% от плановой суммы затрат). В образовательные учреждения направлены фильмы и методические разработки профилактической направленности. Проведены акции: «День без курения» в Семинском СДК, «За здоровый образ жизни» в Гавриловском СДК, антиакция о сленге наркоманов «Кайф от дури и колес» и «Вся жизнь под откос» в Анисимовском СДК, «Скажи наркотикам нет» в Горевском СДК, «Не сломай свою судьбу» в Б-Крутовском СДК, «По борьбе с наркотиками» в Центре досуга – 43,0 тыс.руб. Регулярно проводится профилактическая работа с безнадзорными детьми с целью профилактики употребления психоактивных веществ и ряд других мероприятий. 

19. На реализацию муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Ковернинском муниципальном районе на 2011 год»  запланировано 1405 тыс.руб., в т.ч. из средств бюджета района 1360 тыс.руб., ВИ – 45 тыс.руб. Исполнение финансирования за 2011 год составило 1052,7 тыс.руб. (74,9% от плановой суммы 2011 года), в т.ч. из средств МБ – 1045,9 тыс.руб., ВИ – 6,8 тыс.руб. На приобретение спортинвентаря и оборудования, развитие пункта проката затрачено 41,3 тыс.руб., в т.ч. 16,3 тыс.руб. из средств бюджета района. Затраты на газификацию и строительство котельной к спорткомплексу «Узола» за 2011 года составили 867,2 тыс.руб. На организацию и проведение соревнований «Нижегородские юношеские игры 2011» было выделено 10,0 тыс.руб. На проведение районной спартакиады среди производственных организаций и сельских администраций потрачено 30,6 тыс.руб. На проведение «Дворовой спартакиады» среди учащихся 5-8 классов школ района выделено 20,0 тыс.руб. В 2011 год поощрение лучших представителей физкультурных кадров и спортивных коллективов составило сумму 8,6 тыс.руб. На содействие в развитии ветеранского спортивного движения выделено 10,0 тыс.руб. Принято участие в областных и зональных мероприятиях – затраты составили 30,0 тыс.руб. На организацию районных массовых традиционных мероприятий выделено 35,0 тыс.руб.

20. На 2009-2013 годы была разработана муниципальная целевая программа «Первоочередные меры борьбы с туберкулезом в Ковернинском районе». На 2011 год запланировано финансирование в сумме 58,9 тыс.руб. из средств бюджета района. В 2011 года финансирования по данной программе составило 52,0 тыс.руб. (88,3% от плана на год). Денежные средства направлены на приобретение медикаментов, обеспечение профилактических мероприятий по борьбе с туберкулезом: приобретение дез.средств для обработки очагов, рентген пленки для дообследования с подозрением на туберкулез, шприцев для проведения прививок. 

21. На проведение МЦП «Молодежь Ковернинского района на 2007-2011 годы» в 2011 году запланировано 210 тыс.руб. из средств бюджета муниципального района. За 2011 год финансирование составило 100,0 тыс.руб. (47,6% от плановой суммы по программе). Денежные средства были направлены на решение социально-экономических проблем молодежи, на интеллектуальное и физическое развитие молодежи, на формирование условий для гражданского становления, духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи, на поддержку деятельности молодежных и детских общественных объединений, на мероприятия, направленные на стабилизацию и укрепление института молодой семьи, на профилактику асоциальных явлений среди молодежи  и др.  За время реализации программы увеличилось количество молодежных лидеров, продолжается работа по созданию актива на селе, успешно реализуется областной проект «Дворовая практика», ежегодно в работе с подростками и молодежью задействованы дворовые воспитатели, спортинструкторы. Создан Совет по делам молодежи при Администрации Ковернинского муниципального района. Созданы сельские Советы по молодежи и определены ответственные за работу с молодежью на селе. Создан и работает клуб молодой семьи.

22. На мероприятия по пожарной безопасности учреждений здравоохранения Нижегородской области запланировано на 2011 год финансирование в сумме 1861,0 тыс.руб., в т.ч. из средств бюджета муниципального района 951,0 тыс.руб., ОБ – 910,0 тыс.руб. За 2011 год было выполнено работ на сумму  236,3 тыс.руб. (12,7% от плана на 2011 год) из средств бюджета муниципального района. Деньги были направлены на приобретение и перезарядку огнетушителей, обработку огнезащитным составом деревянных конструкций чердачных помещений, установку противопожарных щитов. На ремонт печей Хохломской участковой больницы направлено 100,0 тыс.руб. На замену электропроводки в Хохломской участковой больнице направлено 40,0 тыс.руб. и другие противопожарные мероприятия.

23. На выполнение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности объектов культуры и кино запланировано на 2011 год финансирование в сумме 414,8 тыс.руб. (127,2% от плана на 2010 год), в т.ч. из средств бюджета муниципального района 360,8 тыс.руб., ВИ – 54,0 тыс.руб. За 2011 год выполнено противопожарных мероприятий на сумму 421,7 тыс.руб. (101,7% от плана на 2011 год), в т.ч. из средств бюджета муниципального района 352,7 тыс.руб., ВИ – 69,0 тыс.руб. На монтаж автоматической пожарной сигнализации (далее АПС) и системы оповещения (далее СО) в Понуровском, Б-Крутовском СДК, Скоробогатовской библиотеке-филиале выделено 142,7 тыс.руб. На домонтаж АПС в Центре Досуга р.п.Ковернино направлено 27,7 тыс.руб.  Произведена замена и ремонт электропроводки в Гавриловском СДК, Центре Досуга, Гавриловской и Белбажской библиотеках, Центральной районной библиотеке, МОУ ДОД «ДМШ» на сумму 150,3 тыс.руб. На огнезащитную обработку деревянных конструкций в Горевском СДК выделено 8,9 тыс.руб. Заправлено огнетушителей на сумму 5,8 тыс.руб. (20% от запланированной суммы затрат). В 2011 году обучено по ПТМ (пожарно-техническому минимуму) 26 человек на сумму 24,6 тыс.руб. В МОУ ДОД «ДМШ» были проведены следующие противопожарные мероприятия: капитальный ремонт электропроводки (закупка материалов по электрике), изготовление проекта по кап.ремонту электроустановки здания всего на сумму 27,7 тыс.руб. Также были направлены средства на другие противопожарные мероприятия.

24. На реализацию муниципальной целевой программы «Улучшение условий и охраны труда в организациях Ковернинского муниципального района на 2010-2012 годы» запланировано финансирование в 2011 году из средств бюджета муниципального района  в разщмере 10,5 тыс.руб.. За 2011 год финансирование программы составило  10,0 тыс.руб.из средств местного бюджета. Ведется консультационная работа с гражданами, индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами по вопросам улучшения условий и охраны труда, правовому обеспечению. На проведение конкурса «На лучшую организацию по охране труда по итогам 2010 года» выделено 16,0 тыс.руб.– 3 победителя (СПК «Колхоз им.Кутузова» 1-е место, Племзавод им.Ленина филиал ООО «Волготрансгаз» 2-е место, ИП Усанов А.К. 3-е место среди организаций, занимающихся производственной деятельностью. Среди бюджетных организаций 1-е место заняла МОУ КСОШ №1, 2-е место ГУ КЦСОН, 3-е место Анисимовская ООШ). Проводится аттестация рабочих мест. К аттестации рабочих мест по условиям труда были привлечены организации Нижегородской области, имеющие аккредитацию на проведение данных работ. Предприятия и организации, в которых не ведется или уделяется недостаточное внимание работе по аттестации рабочих мест по условиям труда, взяты на особый контроль районной межведомственной комиссией по охране труда. На обеспечение работающих организаций средствами индивидуальной защиты направлено 1376,0 тыс.руб. На обучение руководителей и специалистов по охране труда направлено 282,0 тыс.руб. – 141 человек.

Данная работа будет продолжена и в 2012 году. Планируются осуществление мероприятий:

- по созданию условий, побуждающих людей бережно относиться к собственному здоровью и здоровью своих детей;

- по развитию форм досуга, способствующих ведению здорового образа жизни (физическая культура, спорт, туризм, активный отдых и другие);

- по улучшению условий труда работающих,
- по повышению уровня рождаемости за счет рождения в семьях второго ребенка и последующих детей. Усилить стимулирующую роль дополнительных мер государственной поддержки семей, имеющих детей, в форме предоставления федерального и регионального материнского (семейного) капитала;
-по привлечению мигрантов в соответствии с потребностями демографического и социально-экономического развития;

В целях сокращения уровня смертности населения, прежде всего граждан трудоспособного возраста, на 2012 год запланировано:

- сокращение уровня смертности от заболеваний сердечно-сосудистой системы за счет создания комплексной системы профилактики факторов риска, ранней диагностики с применением передовых технологий, внедрения образовательных программ, направленных на предупреждение развития указанных заболеваний;

- улучшение материально-технического обеспечения учреждений здравоохранения, оказывающих помощь, в том числе экстренную, больным, страдающим сердечно-сосудистыми заболеваниями, оснащение и кадровое обеспечение учреждений здравоохранения в соответствии со стандартами, повышение доступности высокотехнологичной медицинской помощи указанным больным, а также развитие системы восстановительного лечения и реабилитации этих больных;

- сокращение уровня смертности и травматизма в результате дорожно-транспортных происшествий за счет повышения качества дорожной инфраструктуры, дисциплины на дорогах, организации дорожного движения, а также за счет повышения оперативности, качества оказания медицинской помощи пострадавшим в дорожно-транспортных происшествиях на всех ее этапах;

- проведение обучения оказания первой помощи пострадавшим, требованиям охраны труда, пожарно-технического минимума;

- сокращение уровня смертности и травматизма от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний за счет перехода в сфере охраны труда к системе управления профессиональными рисками (включая информирование работников о соответствующих рисках), а также за счет экономической мотивации для улучшения работодателем условий труда;

- сокращение уровня смертности от самоубийств за счет повышения эффективности профилактической работы с гражданами из групп риска, направленной на предупреждение суицидов;

- сокращение уровня смертности от онкологических заболеваний за счет внедрения программ профилактики, а также за счет скрининговых программ раннего выявления онкологических заболеваний;

- сокращение уровня смертности от ВИЧ/СПИДа и туберкулеза за счет совершенствования программ профилактики и лечения этих заболеваний, а также за счет применения новых инновационных технологий лечения;

- повышение доступности и качества оказания бесплатной медицинской помощи женщинам в период беременности и родов, их новорожденным детям за счет развития семейно ориентированных перинатальных технологий.

Заведующая отделом 

экономики и прогнозирования                                                                                       М.А. Банкетова 

Ивашкова
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