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ПЛАН
работы рабочей группы по обеспечению своевременной и в полном 

размере выплаты заработной платы и снижению неформальной 
занятости в Ковернинском муниципальном районе на 2016 год

№
п/п

Наименование мероприятий Результат Срок
исполнения

Ответственный
исполнитель

I. Организационные мероприятия
1.1. Организация заседаний 

рабочей группы по 
обеспечению своевременной 
и в полном размере выплаты 
заработной платы и 
снижению неформальной 
занятости в Ковернинском 
муниципальном районе 
(далее -  рабочая группа)

Протокол
заседания
рабочей
группы

**

ежемесячно Администрация
Ковернинского

муниципального
района

1.2. Обеспечение
информационного обмена в 
рамках организации 
совместной работы

Формирование 
негативного 
отношения к 

неформальной 
занятости

2016 год Администрация
Ковернинского

муниципального
района,

ГКУ ЦЗН 
Городецкого района 
(по согласованию), 

Ковернинская 
районная 

организация 
Нижегородской 

областной 
организации 
Профсоюза 
работников 
народного 

образования и науки 
РФ (по



♦

/

согласованию), 
Управление ПФР по 

Ковернинскому 
району(по 

согласованию), 
Межрайонная 

инспекции 
Федеральной 

налоговой службы 
№ 5 по 

Нижегородской 
области (по 

согласованию), 
ГУНРО ФСС РФ 
филиал №11 (по 
согласованию), 

МУ «Ковернинский 
МФЦ»,

МО МВД России 
«Ковернинский» (по 

согласованию), 
Органы статистики 
(по согласованию)

II. Мероприятия, направленные на стимулирование (повышение 
заинтересованности) юридических и физических лиц к легальному оформлению

трудовых отношений
2.1. Информирование 

работодателей о 
необходимости соблюдения 
требований Трудового 
кодекса Российской 
Федерации в части 
оформления трудовых 
отношений

' У

Снижение
неформальной

занятости

2016 год Администрация
Ковернинского

муниципального
района,

ГКУ ЦЗН 
Г ородецкого района 
(по согласованию), 

Управление ПФР по 
Ковернинскому 

району(по 
согласованию), 
Межрайонная 

инспекции 
Федеральной 

налоговой службы 
№ 5 по 

Нижегородской 
области (по 

согласованию), 
ГУНРО ФСС РФ 
филиал №11 (по 
согласованию)

2.2. Информирование 
работодателей о соблюдении 
требований федерального и 
регионального

Увеличение 
количества 
вакантных 

рабочих мест

2016 год ГКУ ЦЗН 
Г ородецкого района 
(по согласованию)



законодательства в части 
представления в ГКУ ЦЗН 
Г ородецкого района 
информации о вакантных 
рабочих местах

2.3. Формирование и ежедневное 
обновление банка вакантных 
рабочих мест и банка 
граждан, находящихся в 
поиске работы.

Снижение
безработицы

2016 год ГКУ ЦЗН 
Г ородецкого района 
(по согласованию)

2.4. Организация стендов в 
службе занятости, уголках 
профсоюзов,
территориальных отделениях 
государственных и 
муниципальных 
учреждениях, сельских 
администрациях 

♦

'■ {

О * '-

Формирование 
негативного 
отношения к 

неформальной 
занятости 

/

2016 год Администрация 
Ковернинского 

муниципального 
района, 

Администрация 
р.п.Ковернино, 
администрации 

сельских поселений 
ГКУ ЦЗН 

Г ородецкого района 
(по согласованию), 

Ковернинская 
районная 

организация 
Нижегородской 

областной 
организации 
Профсоюза 
работников 
народного 

образования и науки 
РФ (по 

согласованию), 
Управление ПФР по 

Ковернинскому 
району (по 

согласованию), 
Межрайонная 

инспекции 
Федеральной 

налоговой службы 
№ 5 по 

Нижегородской 
области (по 

согласованию), 
ГУНРО ФСС РФ 
филиал №11 (по 
согласованию), 

МУ «Ковернинский 
МФЦ»,

МО МВД России 
«Ковернинский» (по



согласованию)
2.5. Подготовка

информационных листовок, 
брошюр, буклетов, плакатов 
и других форм наглядной 
агитации и размещение их в 
территориальных отделениях 
пенсионного фонда, фонда 
социального страхования, 
налоговой инспекции, 
почты, центра занятости, 
органах статистики, МФЦ, 
администрации, банковских 
отделениях

Формирование 
негативного 
отношения к 

неформальной 
занятости

2016 год Администрация 
Ковернинского 

муниципального 
района, 

Администрация 
р.п.Ковернино, 
администрации 

сельских поселений, 
ГКУ ЦЗН 

Г ородецкого района 
(по согласованию), 

Управление ПФР по 
Ковернинскому 

району(по 
согласованию), 
Межрайонная 

инспекции 
Федеральной 

налоговой службы 
№ 5 по 

Нижегородской 
области (по 

согласованию), 
ГУНРО ФСС РФ 
филиал №11 (по 
согласованию), 

МУ «Ковернинский 
МФЦ», 

Органы статистики 
(по согласованию)

2.6. Организация
информационных кампаний 
в печатных, электронных 
средствах массовой 
информации Ковернинского 
муниципального района

Формировавшие 
негативного 
отношения к 

неформальной 
занятости, 

своевременная 
выплата 

заработной 
платы

2016 год Администрация
Ковернинского

муниципального
района,

ГКУ ЦЗН 
Г ородецкого района 
(по согласованию), 

Управление ПФР по 
Ковернинскому 

району (по 
согласованию), 
Межрайонная 

инспекции 
Федеральной 

налоговой службы 
№ 5 по 

Нижегородской 
области (по 

согласованию), 
ГУНРО ФСС РФ
филиал №11 (по



согласованию)
2.7. Организация работы 

телефона «горячей линии» 
по вопросам своевременной 
выплаты заработной платы и 
легализации трудовых 
отношений

Снижение
неформальной

занятости,
своевременная

выплата
заработной

платы

2016 год Администрация
Ковернинского

муниципального
района

2.8. Проведение
информационной работы с 
населением через 
участковых уполномоченных 
по вопросам своевременной 
выплаты заработной платы и 
легализации трудовых 
отношений

Снижение
неформальной

занятости,
своевременная

выплата
заработной

платы
/

2016 год МО МВД России 
«Ковернинский» (по 

согласованию)

III. Организация мониторинга эффективности реализации мероприятий
3.1. Мониторинг предприятий, 

на которых размер 
заработной платы ниже 
уровня минимального 
размера, установленного в 
Нижегородской области на 
2016 год для внебюджетного 
сектора экономики - 9000 
руб.

it- .

Увеличение 
размера 

заработной 
платы на 

предприятиях

ежемесячно Администрация 
Ковернинского 

муниципального 
района, 

Управление ПФР по 
Ковернинскому 

району(по 
согласованию), 
Межрайонная 

инспекции 
Федеральной 

налоговой службы 
№ 5 по 

Нижегородской 
области (по 

согласованию)
3.2. Выявление предприятий 

имеющих задолженность по 
выплате заработной платы, 
уплате страховых взносов на 
обязательное пенсионное 
страхование и на 
обязательное медицинское 
страхование

Стабилизация 
положения по 

выплате 
заработной 

платы, 
поступление 
страховых 
взносов на 

обязательное 
пенсионное 

страхование и 
на

обязательное
медицинское
страхование

ежемесячно Администрация 
Ковернинского 

муниципального 
района, 

Управление ПФР по 
Ковернинскому 

району(по 
согласованию), 

ГУНРО ФСС РФ 
филиал №11 (по 
согласованию)

3.3. Организация анонимного 
анкетирования физических 
лиц по выплате 
неофициальной заработной

Выявление
неформальной

занятости

2016 год Администрация
Ковернинского

муниципального
района,



платы и фактам работы без 
оформления трудовых 
отношений

Администрация 
р.п.Ковернино, 
администрации 

сельских поселений
IV. Создание условий для ведения бизнеса, при которых исключена, либо 

максимально затруднена возможность нелегального осуществления 
соответствующей деятельности

4.1. Направление в надзорно­
контрольные органы 
материалов по фактам 
нарушения установленных 
трудовым законодательством 
Российской Федерации 
сроков выплаты заработной 
платы и наличия 
неформальной занятости для 
принятия соответствующих 
мер

Проведение 
проверок 
надзорно­

контрольными 
органами по 
выявленным 

фактам 
нарушений

2016 год Администрация 
Ковернинского 

муниципального 
района, 

Администрация 
р.п.Ковернино, 
администрации 

сельских поселений, 
МО МВД России 

«Ковернинский» (по 
согласованию)

4.2. Инициирование процедуры 
банкротства для 
предприятий -  «должников» 
по выплатам заработной 
платы и платежей во 
внебюджетные фонды

it-

' V

Погашение 
задолженности 
по заработной 

плате, 
увеличение 

поступлений 
страховых 
взносов во 

внебюджетные 
фонды

2016 год Администрация 
Ковернинского 

муниципального 
района, 

Управление ПФР по 
Ковернинскому 

району (по 
согласованию), 
Межрайонная 

инспекции 
Федеральной 

налоговой службы 
№ 5 по 

Нижегородской 
области (по 

согласованию), 
ГУНРО ФСС РФ 
филиал №11 (по 
согласованию)


