	Информация о результатах проверок финансового управления Администрации Ковернинского района Нижегородской области 

 за 2 квартал  2016 года.

	Объект контроля

1
	Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение детский сад «Ромашка» комбинированного вида

	Наименование контрольного мероприятия
	Проверка финансово-хозяйственной деятельности предприятия

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	План   проверок Финансового управления Администрации Ковернинского района  на 2016 год, утвержденный приказом начальника Финансового управления Администрации Ковернинского района  02.11.2015 года № 47

	Сроки проведения контрольного мероприятия
	 С  24.02.2016г. по 07.04.2016

	Проверенный период
	 С 01.01.2013 по 31.12.2015

	Выявленные нарушения
	    1. В нарушение приказа Минфина РФ от 15.12.2010г. N 173н " (с 08.06.2015г. Приказа Минфина России от 30.03.2015г. № 52н) "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний по их применению" в 2013-2014г.г. карточка-справка (ф. 0504417) не применялась, регистрация справочных сведений о заработной плате работника учреждения производилась в лицевых счетах произвольной формы без указания необходимой информации о работнике и его деятельности,  об использовании отпусков. 

       2. В нарушение ч. 1 ст. 19 Федерального закона от 06.12.2011г. N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете", п. 6 «Инструкции по применению единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий, государственных (муниципальных) учреждений», утвержденной приказом Минфина РФ от 01.12.2010г. N 157н  для оценки системы внутреннего контроля в МДОУ детский сад «Ромашка» комбинированного вида в учетной политике отсутствует обязательный раздел «Порядок организации и обеспечения (осуществления) субъектом учета внутреннего финансового контроля», не разработано Положение о внутреннем финансовом контроле, не утвержден график проведения внутренних проверок финансово-хозяйственной деятельности, не создана комиссия внутреннего контроля.   

3. В нарушение п.3. Постановления Правительства РФ «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы» от 24.12.2007г. № 922 для расчета среднего заработка учитываются выплаты социального характера и иные выплаты, не относящиеся к оплате труда (материальная помощь, за обучение), допускаются арифметические ошибки при расчете начисления отпускных. 

     4. В нарушение ст.123 Трудового кодекса РФ, п. 4.2.1. Коллективного договора  МДОУ детский сад «Ромашка» комбинированного вида на 2013-2016г.г. в течение 2015 года график отпусков не соблюдался, изменения в график отпусков не вносились.

          5. В нарушение ст. 11 Федерального закона от 06.12.2011г. N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете",  разд.1.15. «Инвентаризация имущества и обязательств» учетной политики для целей бухгалтерского и налогового учета МДОУ на 2015 год, утвержденного приказом от 12.01.2015г. № 1/4-о в 2013-2015г.г. в учреждении не проводилась перед составлением годовой бухгалтерской отчетности инвентаризация материальных ценностей, расчетов с контрагентами (поставщиками, подотчетными лицами, работниками, другими дебиторами и кредиторами).

          6. В нарушение п. 3 ст. 9.2 ФЗ «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996г. № 7-ФЗ в 2014г. при уменьшении объема субсидии на выполнение муниципального задания за счет средств местного бюджета изменения в первоначальное муниципальное задание МДОУ детский сад «Ромашка» комбинированного вида не вносились. 

            7. В нарушение приложения № 2 к учетной политике для целей бухгалтерского и налогового учета МДОУ на 2015 год, утвержденного приказом от 12.01.2015г. № 1/4-о  в список сотрудников, имеющих право получать наличные денежные  средства под отчет и осуществлять хозяйственные расходы за счет собственных средств, с приложением авансового отчета и документов, подтверждающих факт расходов, с последующей компенсацией понесенных расходов не были включены некоторые сотрудники, которые представляли авансовые отчеты.  

         8. В нарушение Постановления Министерства труда и социального развития Российской Федерации «Об утверждении перечня должностей и работ, замещаемых или выполняемых работниками, с которыми работодатель может заключать письменные договоры о полной индивидуальной или коллективной материальной ответственности, а также типовых форм договоров о полной материальной ответственности» от 31.12.2002г. № 85  не заключен договор о полной индивидуальной материальной ответственности за вверенное имущество с кассиром.
           9. В нарушение п. 92 Приказа Минфина РФ «Об утверждении единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и инструкции по его применению» от 01.12.2010г. № 157н в 2015 году в течение всего года не была начислена амортизация по машинам и оборудованию, по хозяйственному инвентарю  числится отрицательная сумма остаточной стоимости, амортизация начислена больше балансовой стоимости. Данное нарушение исправлено в ходе проверки.

         10. В нарушение п. 37 Инструкции по применению плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений,  утвержденной Приказом МФ РФ «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению»  от 16.12.2010г. № 174н списание материалов по актам формы 0504230, ведомости выдачи материальных ценностей на нужды учреждения формы  0504210 начиная с марта 2015г. кроме списания продуктов питания не производилось.


	Вынесено представление/ срок исполнения
	Вынесено представление 25.04.2016г. 

1.Рассмотреть информацию о выявленных нарушениях.

2. Разработать план мероприятий, направленных на предупреждение нарушений законодательства.

3.Привлечь к дисциплинарной ответственности лиц, допустивших нарушения по результатам проверки.

Срок исполнения  до  25.05.2016г.

	Вынесено предписание/ срок исполнения
	нет

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	1.Представление исполнено в установленный срок.

2.Утвержден план мероприятий, направленных на предупреждение нарушений законодательства в бюджетной сфере.

3.Материалы проверки направлены в Отдел образования Администрации Ковернинского муниципального района  Нижегородской области для предупреждения и пресечения дальнейших нарушений законодательства в бюджетной сфере.

4. Привлечены к дисциплинарной ответственности заведующий хозяйством и делопроизводитель.

	Объект контроля

2
	администрация Гавриловского сельсовета Ковернинского муниципального района Нижегородской области

	Наименование контрольного мероприятия
	Целевое использование субвенций, предоставляемых органам местного самоуправления муниципальных образований на реализацию переданных им полномочий РФ по осуществлению первичного воинского учета на территориях, на которых отсутствуют военные комиссариаты

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	письмо Военного комиссариата Нижегородской области от 09.03.2016г. № 28/184 

	Сроки проведения контрольного мероприятия
	 С  21.04.2016г. по 21.04.2016

	Проверенный период
	 С 01.01.2015 по 31.12.2015

	Выявленные нарушения
	Нецелевое расходование субвенций не установлено.

	Вынесено представление/ срок исполнения
	Не выносилось

	Вынесено предписание/ срок исполнения
	Не выносилось

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	-

	Объект контроля

3
	Муниципальное предприятие Ковернинского муниципального района Нижегородской области «Жилищно-коммунальное хозяйство «Ковернинское»

	Наименование контрольного мероприятия
	Внеплановая проверка финансово-хозяйственной деятельности предприятия

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	План   проверок финансового управления Администрации Ковернинского района  на 2 квартал 2016 год, утвержденный приказом начальника финансового управления Администрации Ковернинского района  31.03.2016 года № 19

	Сроки проведения контрольного мероприятия
	С  11.04.2016г. по 25.05.2016г

	Проверенный период
	С 01.11.2013 г. по 31.12.2015 г.



	Выявленные нарушения
	1. В нарушение п. 2.3. Устава МП «ЖКХ «Ковернинское» на предприятии отсутствует лицензия на право пользования недрами, лицензия на право пользование водными объектами. Данное нарушение отмечалось в предыдущем акте проверки, не было устранено.

2. В нарушение ст. 128  Трудового Кодекса РФ  «Отпуск без сохранения заработной платы», согласно которой, дополнительные отпуска предоставляются без сохранения заработной платы  пунктом 6.2.3.3. Коллективного договора «Дополнительные отпуска за счет средств предприятия» на 2013-2016 год, установлено предоставление дополнительных отпусков с сохранением заработной платы по случаю: рождение ребенка-1 день; собственная свадьба, свадьба детей- 2 дня; смерть супруга (супруги), членов семьи (детей, родителей, родных братьев и сестер) –  3 дня; женщинам, имеющим детей школьного возраста до 11 лет включительно (если данный день приходится на выходной день работы при сменном графике работы, дополнительно день отпуска не предоставляется) – 1 день (1 сентября); с проводами сына в армию – 1 день. Данное нарушение отмечалось в предыдущем акте проверки, не было устранено.

3. Коллективным договором на 2013-2016г.г. не предусмотрено предоставление дополнительных отпусков работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и опасными условиями труда, за ненормированный рабочий день, за особые условия труда, фактически предоставляемые на предприятии, в трудовых договорах продолжительность дополнительных отпусков не оговорена. Данное нарушение отмечалось в предыдущем акте проверки, не было устранено.
4. В Коллективном договоре на 2013-2016г.г. предприятия выделение денежных средств на приобретение подарков для женщин к Международному Дню 8 марта, для мужчин к Дню защитника Отечества, на приобретение новогодних подарков, на премирование работников на «День работников коммунального хозяйства» не предусмотрено. Данное нарушение отмечалось в предыдущем акте проверки, не было устранено.

5. Не представлены для проверки должностные инструкции работников, имеющихся в штатном расписании: заместителя директора по производству, специалиста по закупкам.  

6. В нарушение ст. 123 Трудового кодекса РФ  в 2014-2015г.г. фактически график отпусков не соблюдался в течение года.

7. В нарушение  Положения «О порядке организации работы по начислению, сбору и перечислению в бюджет  района платы граждан за пользование жилыми помещениями (платы за наем), занимаемыми по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений жилищного фонда Ковернинского муниципального района», утвержденного постановлением Администрации Ковернинского района от 02.07.2010г. № 188   МП «ЖКХ «Ковернинское» по состоянию на 01.04.2016г. не перечислило в бюджет Ковернинского муниципального района  сумму  начисленной  платы за наем  жилого помещения за 2015-2016г.г. Данное нарушение отмечалось в предыдущем акте проверки, не было устранено.
8. В нарушение ст. 62 гл. 9 Бюджетного кодекса РФ, постановления Земского собрания Ковернинского района от 27.02.2003г. № 7 «О правилах разработки и утверждения программ деятельности и определения подлежащей перечислению в районный бюджет части прибыли муниципальных унитарных предприятий» не перечислена в бюджет Ковернинского муниципального района задолженность МП «ЖКХ «Ковернинское» перед бюджетом Ковернинского муниципального района. Данное нарушение отмечалось в предыдущем акте проверки, не было устранено.

В нарушение ст. 9 Федерального Закона от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» начисление 20% отчислений от прибыли за 2013 год в бухгалтерском учете не проведено.

9. В нарушение приказа Минтранса России от 18.09.2008 N 152 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов» в МП «ЖКХ «Ковернинское» допускаются нарушения правил составления путевых  листов водителя легкового автомобиля учреждения: отсутствует расчет  расхода топлива по норме, не проставляется остаток топлива на начало и конец дня, отсутствует отметка  предърейсового медицинского освидетельствования, время выезда и время возвращения в гараж. Данное нарушение отмечалось в предыдущем акте проверки, не было устранено.

10. В нарушение п. 10, 11 Положения об особенностях направления работников в служебные командировки, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 13.10.2008 N 749 необоснованное расходование денежных средств в части выплаты суточных при однодневных командировках. Данное нарушение отмечалось в предыдущем акте проверки, не было устранено.

11. Проверкой установлено, при сверхлимитном потреблении газа котельной №1 в 2014 году предприятием фактически реализовано всего  90,1 % выработанной тепловой энергии, при расходе газа котельной № 2 в 2014 году в пределах утвержденного лимита  реализовано всего 89,5 % выработанной тепловой энергии, котельной № 5 реализовано 92,7 % выработанной тепловой энергии. Работа котельных на полную мощность является неэффективной.
Проверкой установлено, при сверхлимитном потреблении газа котельной №1 в 2015 году предприятием фактически реализовано всего  90,2 % выработанной тепловой энергии, при сверхлимитном потреблении газа котельной № 5 фактически реализовано всего  85,9 % выработанной тепловой энергии, при расходе газа котельной № 2 в 2015 году в пределах утвержденного лимита  реализовано всего 88,9 % выработанной тепловой энергии. Работа котельных на полную мощность является неэффективной.                                                                                                                               
12. В нарушение п. 77, 78 Приказа Минфина РФ от 29.07.1998г. № 34н «Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации» в целях выявления нереальной дебиторской и кредиторской задолженности МП «ЖКХ «Ковернинское» инвентаризация расчетов с основными потребителями услуг не проводилась. 
Сверка  расчетов с данными дебиторами и кредиторами по представленным МП «ЖКХ «Ковернинское»  сведениям  в 2013-2015г.г. не проводилась, иски кредиторов в суд для проверки не представлены.

13.  В нарушение ст. 11 Федерального закона от 06.12.2011г. N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете",  п. 5 учетной политики предприятия на 2014 год, утвержденной приказом руководителя от 31.12.2013г. № 293,  п. 9 учетной политики предприятия на 2015 год, утвержденной приказом руководителя от 31.12.2014г. № 286 в учреждении не проводилась перед составлением годовой бухгалтерской отчетности инвентаризация основных средств, расчетов с контрагентами (поставщиками, подотчетными лицами, работниками, другими дебиторами и кредиторами).

14. В нарушение приказа руководителя «Определить круг подотчетных лиц» от 24.02.2014г. № 36, приказа руководителя «Определить круг подотчетных лиц» от 12.01.2015г. № 4 в список сотрудников, имеющих право получать наличные денежные  под отчет и осуществлять хозяйственные расходы за счет собственных средств, с приложением авансового отчета и документов, подтверждающих факт расходов, с последующей компенсацией понесенных расходов не включены некоторые сотрудники, которые представляют авансовые отчеты. Договора  о полной индивидуальной материальной ответственности с подотчетными лицами не заключены.

15. В нарушение пункта 6.3. Указаний Центрального Банка Российской Федерации от 11 марта 2014г № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства») денежные средства под отчет  выдаются на основании заявок подотчетного лица на имя руководителя учреждения, в которых отсутствует срок, на который выдаются деньги; нет отметки бухгалтера о наличии или отсутствии задолженности по предыдущим авансам, допускается выдача наличных денежных средств без заявок, при наличии задолженности по предыдущим авансам.



	Вынесено представление/ срок исполнения
	Вынесено представление 24.06.2016г. 

1.Рассмотреть информацию о выявленных нарушениях.

2. Разработать план мероприятий, направленных на предупреждение нарушений законодательства.

3.Привлечь к дисциплинарной ответственности лиц, допустивших нарушения по результатам проверки.

Срок исполнения  до  24.07.2016г.

	Вынесено предписание/ срок исполнения
	нет

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	1.Представление в установленный срок исполнено не полностью.
В связи с тяжелым материальным положением МП «ЖКХ «Ковернинское» не имеет возможности оформить лицензии на право пользования недрами и на право пользования водными объектами. Планируют начать оформление в 2017 году. 
МП «ЖКХ «Ковернинское» на основании решения о предоставлении водного объекта в пользование от 10.08.2015г. № 52-08.01.03.005-р-рсвх-с-2015-01979/00 г. Н.Новгород, выданного Министерством экологии и природных ресурсов Нижегородской области сроком действия по 10.08.2016г., имеет разрешение на использование реки Узола для сброса сточных вод. 
В связи с тяжелым материальным положением не перечислена в бюджет муниципального района оплата за наем жилого помещения, находящегося в муниципальной собственности за 2015-2016г.г. Планируют внести до конца 2016г.

В связи с тяжелым материальным положением не перечислена задолженность перед бюджетом (аренда земли, 20% отчисления от прибыли). Планируют внести в 1 квартале 2017 года.

График отпусков на 2016 год не соблюдался, изменения в график отпусков в течение года не вносились.

Путевые листы легкового автомобиля продолжают оформляться с нарушением требований законодательства (отсутствует время возвращения в гараж, остаток топлива на конец дня, нет показаний спидометра из-за его не исправности).

Привлечены к дисциплинарной ответственности лица, допустившие нарушения по результатам проверки: главный бухгалтер, бухгалтер-кассир. 


	Объект контроля

4
	администрация Горевского сельсовета Ковернинского муниципального района Нижегородской области

	Наименование контрольного мероприятия
	Целевое использование субвенций, предоставляемых органам местного самоуправления муниципальных образований на реализацию переданных им полномочий РФ по осуществлению первичного воинского учета на территориях, на которых отсутствуют военные комиссариаты

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	письмо Военного комиссариата Нижегородской области от 09.03.2016г. № 28/184 

	Сроки проведения контрольного мероприятия
	 С  12.05.2016г. по 12.05.2016

	Проверенный период
	 С 01.01.2015 по 31.12.2015

	Выявленные нарушения
	Установлено нецелевое расходование субвенций.

	Вынесено представление/ срок исполнения
	Не выносилось

	Вынесено предписание/ срок исполнения
	Не выносилось

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	Вынесено решение о возврате денежных средств в федеральный бюджет, возвращены 17.06.2016г.

	Объект контроля

5
	Хохломская сельская администрация Ковернинского муниципального района Нижегородской области

	Наименование контрольного мероприятия
	Целевое использование субвенций, предоставляемых органам местного самоуправления муниципальных образований на реализацию переданных им полномочий РФ по осуществлению первичного воинского учета на территориях, на которых отсутствуют военные комиссариаты

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	письмо Военного комиссариата Нижегородской области по Ковернинскому району от 09.03.2016г. № 28/184

	Сроки проведения контрольного мероприятия
	 С  17.05.2016г. по 17.05.2016

	Проверенный период
	 С 01.01.2015 по 31.12.2015

	Выявленные нарушения
	Нецелевое расходование субвенций не установлено.

	Вынесено представление/ срок исполнения
	Не выносилось

	Вынесено предписание/ срок исполнения
	Не выносилось

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	-

	Объект контроля

6
	Скоробогатовская сельская администрация Ковернинского муниципального района Нижегородской области

	Наименование контрольного мероприятия
	Целевое использование субвенций, предоставляемых органам местного самоуправления муниципальных образований на реализацию переданных им полномочий РФ по осуществлению первичного воинского учета на территориях, на которых отсутствуют военные комиссариаты

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	письмо Военного комиссариата Нижегородской области от 09.03.2016г. № 28/184

	Сроки проведения контрольного мероприятия
	 С  07.06.2016г. по 07.06.2016

	Проверенный период
	 С 01.01.2015 по 31.12.2015

	Выявленные нарушения
	Нецелевое расходование субвенций не установлено.

	Вынесено представление/ срок исполнения
	Не выносилось

	Вынесено предписание/ срок исполнения
	Не выносилось

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	-
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