	Информация о результатах проверок финансового управления Администрации Ковернинского района Нижегородской области 

 за 2 квартал  2017 года.

	Объект контроля

1
	Отдел архитектуры, капитального строительства и ЖКХ Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области.   



	Наименование контрольного мероприятия
	Плановая, документальная, проверка обоснованности и законности начисления заработной платы

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	План   проверок финансового управления Администрации Ковернинского района  на 2 квартал 2017 года, утвержденный приказом начальника финансового управления Администрации Ковернинского района  от 09.03.2017 года № 22 с учетом внесенных изменений от  02.05.2017г. № 32.

	Сроки проведения контрольного мероприятия
	 С  13.02.2017, приостановлена с 17.03.2017г. по 17.04.2017г.,   по 19.04.2017г

	Проверенный период
	 С 01.01.2015 по 31.12.2016

	Выявленные нарушения
	1. В нарушение ст. 8 Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете", п. 6 «Инструкции по применению единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий, государственных (муниципальных) учреждений» от 01.12.2010г. N 157н в учреждении в 2015-2016г.г. не была сформирована и принята учетная политика.

      2. В нарушении п. 7. Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, утвержденной приказом Минфина РФ от 28.12.2010г. № 191н фактические расходы учреждения по отчетности (ф. 0503121 «Отчет о финансовых  результатах деятельности»)  не соответствуют данным проверки за 2015 год.

        3. В нарушение приказа Минфина РФ от 15.12.2010г. N 173н " (с 08.06.2015г. Приказа Минфина России от 30.03.2015г. № 52н) "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний по их применению" в 2015-2016г.г. карточка-справка (ф. 0504417) не применялась для регистрации справочных сведений о заработной плате работника учреждения. 

      4. В нарушение п. 1. ст. 13 Федерального закона  «О бухгалтерском учете» от 6 декабря 2011г. N 402-ФЗ в учреждении по состоянию на 01.01.2016г. по данным бухгалтерского учета не числится  переплата заработной платы и НДФЛ.
  5. В нарушение п.2.  ст. 10, п. 1. ст. 13 Федерального закона  «О бухгалтерском учете» от 6 декабря 2011 г. N 402-ФЗ имеется расхождение данных главной книги с данными первичных документов.
         6. В нарушение ст.123 Трудового кодекса РФ в 2016 году график отпусков не соблюдался, изменения в график отпусков не вносились.
7. В нарушение п.4.6. Указаний ЦБ РФ от 11.03.2014г. № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» кассовая книга по ф. 031004 в учреждении в 2015-2016г.г. не велась. 

       8. В нарушение пункта 6.3. Указаний Центрального Банка Российской Федерации от 11 марта 2014г № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» расходные кассовые ордера на выдачу денежных средств оформлялись без письменного заявления подотчетных лиц, в котором должна была содержаться запись о сумме наличных денег и о сроке, на который выдаются наличные деньги, подпись  руководителя. 

9. В нарушение п. 114 Инструкции по применению единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной Приказом МФ РФ от 01.12.2010г. № 157н, п. 37 Инструкции по применению плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений,  утвержденной Приказом МФ РФ от 16.12.2010г. № 174н операции по поступлению, внутреннему перемещению, выбытию (в том числе по основанию списания) материальных запасов оформляются бухгалтерскими записями без надлежаще оформленных первичных (сводных) учетных документов.

         10. В нарушение п. 92 Приказа Минфина РФ «Об утверждении единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и инструкции по его применению» от 01.12.2010г. № 157н не начислена амортизация  по машинам и оборудованию, по хозяйственному инвентарю, по прочим основным средствам, по выбывшему транспортному средству (автомашина  ГАЗ 31105), не списана амортизация.       
11. В нарушение ст. 11 Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011г. № 402-ФЗ, п. 27 Приказа Минфина РФ от 29.07.1998г. № 34н «Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации» годовая инвентаризация имущества и обязательств в учреждении не проводились. 


	Вынесено представление/ срок исполнения
	Вынесено представление от 13.05.2017г. 

1.Рассмотреть информацию о выявленных нарушениях.

2. Разработать план мероприятий, направленных на предупреждение нарушений законодательства.

3.Привлечь к дисциплинарной ответственности лиц, допустивших нарушения по результатам проверки.

Срок исполнения  до 15.06.2017г.

	Вынесено предписание/ срок исполнения
	нет

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	 1.Представление исполнено в установленный срок, представлена информация 15.06.2017г. № 190.

2.Утвержден план мероприятий, направленных на предупреждение нарушений законодательства в бюджетной сфере.

3. Сделаны исправительные проводки в бухгалтерском учете, возвращены в доход районного бюджета излишне выплаченные денежные средства на заработную плату.

4. Главный бухгалтер Нечаева Е.Н. уволена на основании приказа № 7-лс от 21.02.2017г. «О прекращении (расторжении) трудового договора» по п.7 ч.1 ст. 81 ТК РФ.        

  5. Материалы проверки направлены в Прокуратуру Ковернинского района (письмо от 11.04.2017г. № 133 «О передаче материалов проверки») для предупреждения и пресечения дальнейших нарушений законодательства в бюджетной сфере.


	Объект контроля

2
	Администрация Ковернинского муниципального района Нижегородской области

	Наименование контрольного мероприятия
	Плановая, документальная, проверка обоснованности и законности начисления заработной платы

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	План   проверок финансового управления Администрации Ковернинского района  на 2 квартал 2017 года, утвержденный приказом начальника финансового управления Администрации Ковернинского района  от 09.03.2017 года № 22 с учетом внесенных изменений от  02.05.2017г. № 32.

	Сроки проведения контрольного мероприятия
	02.05.2017г. по 19.05.2017г. 

	Проверенный период
	с 01.01.2016 по 31.12.2016

	Выявленные нарушения
	1. В нарушение ст.123 Трудового кодекса РФ, п. 3.6. Коллективного договора на 2015-2017 годы, утвержденного главой администрации 30.01.2015г., в 2016 году допускались случаи не соблюдения графика отпусков, изменения в график отпусков не вносились.

         2. В нарушение ст.125 Трудового кодекса РФ допускались случаи разделения ежегодного отпуска на части, при этом все менее 14 календарных дней.

         3. В нарушение ч. 9 ст. 136 Трудового кодекса РФ выплата отпускных и выплат к отпуску (единовременная выплата, материальная помощь) в Администрации Ковернинского муниципального района осуществлялась с нарушением срока.

	Вынесено представление/ срок исполнения
	Вынесено представление 02.06.2017г. 

1.Рассмотреть информацию о выявленных нарушениях.

2. Разработать план мероприятий, направленных на предупреждение нарушений законодательства.

3.Привлечь к дисциплинарной ответственности лиц, допустивших нарушения по результатам проверки.

Срок исполнения  до  02.07.2017г.

	Вынесено предписание/ срок исполнения
	нет

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	 1.Представление исполнено в установленный срок, представлена информация 29.06.2017г. № 01-17-66.

2. Соблюдается график отпусков, изменения в график отпусков вносятся своевременно, отплата отпускных производится не позднее, чем за 3 дня до его начала. 

3.Материалы проверки направлены в организационно-правовой отдел Администрации Ковернинского муниципального района  для предупреждения и пресечения дальнейших нарушений законодательства в бюджетной сфере.

4. Привлечена к дисциплинарной ответственности ведущий специалист отдела кадров Кербникова Л.П. на основании распоряжения Администрации Ковернинского муниципального района от 29.06.2017г. № 205-л.



	Объект контроля

3
	Хохломская сельская администрация Ковернинского муниципального района Нижегородской области

	Наименование контрольного мероприятия
	Плановая, документальная, проверка целевого использования субвенций, предоставляемых органам местного самоуправления муниципальных образований на реализацию переданных им полномочий РФ по осуществлению первичного воинского учета на территориях, на которых отсутствуют военные комиссариаты

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	План   проверок финансового управления Администрации Ковернинского района  на 2 квартал 2017 года, утвержденный приказом начальника финансового управления Администрации Ковернинского района  от 09.03.2017 года № 22 с учетом внесенных изменений от  02.05.2017г. № 32.

	Сроки проведения контрольного мероприятия
	  10.04.2017 

	Проверенный период
	 С 01.01.2016 по 31.12.2016

	Выявленные нарушения
	Нецелевого расходования денежных средств не выявлено.



	Вынесено представление/ срок исполнения
	нет

	Вынесено предписание/ срок исполнения
	нет

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	 нет

	Объект контроля

4
	Скоробогатовская сельская администрация Ковернинского муниципального района Нижегородской области 



	Наименование контрольного мероприятия
	Плановая, документальная, проверка целевого использования субвенций, предоставляемых органам местного самоуправления муниципальных образований на реализацию переданных им полномочий РФ по осуществлению первичного воинского учета на территориях, на которых отсутствуют военные комиссариаты

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	План   проверок финансового управления Администрации Ковернинского района  на 2 квартал 2017 года, утвержденный приказом начальника финансового управления Администрации Ковернинского района  от 09.03.2017 года № 22 с учетом внесенных изменений от  02.05.2017г. № 32.

	Сроки проведения контрольного мероприятия
	  23.05.2017 

	Проверенный период
	 С 01.01.2016 по 31.12.2016

	Выявленные нарушения
	Нецелевого расходования денежных средств не выявлено.



	Вынесено представление/ срок исполнения
	нет

	Вынесено предписание/ срок исполнения
	нет

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	 нет

	Объект контроля

5
	администрация Гавриловского сельсовета Ковернинского муниципального района Нижегородской области

	Наименование контрольного мероприятия
	Плановая, документальная, проверка соблюдения бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности.

	Основание для проведения контрольного мероприятия
	План   проверок финансового управления Администрации Ковернинского района  на 2 квартал 2017 года, утвержденный приказом начальника финансового управления Администрации Ковернинского района  от 09.03.2017 года № 22 с учетом внесенных изменений от  02.05.2017г. № 32.

	Сроки проведения контрольного мероприятия
	 С  23.05.2017 по 27.06.2017

	Проверенный период
	 С 01.01.2014 по 31.12.2016

	Выявленные нарушения
	       1. В нарушение  п.6 ст. 8 Федерального Закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» в администрации при изменении законодательства и условий деятельности учреждения  своевременно не вносились изменения в учетную политику. 

        2. В нарушение ч. 1 ст. 19 Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011г. № 402-ФЗ, п. 6 Инструкции по применению единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий, государственных (муниципальных) учреждений от 01.12.2010г. N 157н  для оценки системы внутреннего контроля в администрации не издан приказ «О создании комиссии внутреннего контроля», не разработано Положение о внутреннем финансовом контроле, не утвержден график проведения внутренних проверок финансово-хозяйственной деятельности. 

       3. В нарушение ч. 6 ст. 136 Трудового кодекса РФ в учреждении допускаются случаи не соблюдения сроков выплаты заработной платы.

       4.   В нарушение ч. 9 ст. 136 Трудового кодекса РФ выплата отпускных и выплат к отпуску (единовременная выплата, материальная помощь) в администрации Гавриловского сельсовета Ковернинского муниципального района осуществлялась с нарушением срока. 

5. В нарушение ст.123 Трудового кодекса РФ в течение года допускалось не соблюдение графика отпусков.

       6. В нарушение п. 7.11. Положения о муниципальной службе в Гавриловском сельсовете Ковернинского муниципального района Нижегородской области от 11.03.2015г. № 4 в 2016 году допущен перерасход фонда заработной платы главе администрации, что является  не эффективным расходованием бюджетных средств. 

        7. В нарушение ст. 124 Трудового кодекса РФ допускались случаи не представления ежегодных оплачиваемых отпусков в течение двух лет подряд. 

       8. В нарушение п.2.2.2. соглашения № 4 от 28.07.2016г. о предоставлении иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджетам городского и сельских поселений Ковернинского муниципального района на реализацию проекта по поддержке местных инициатив, заключенного администрацией Гавриловского сельсовета с Администрацией Ковернинского муниципального района Нижегородской области, не обеспечено софинансирование со стороны муниципального образования с населения поселения  и с организаций и спонсоров, оплата произведена за счет средств бюджета Гавриловского сельсовета. 

       9. В нарушение пункта 6.3. Указаний Центрального Банка Российской Федерации от 11 марта 2014г № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» допускались случаи оформления расходных кассовых ордеров на выдачу денежных средств в подотчет без письменного заявления подотчетных лиц, в котором должна была содержаться запись о сумме наличных денег и о сроке, на который выдаются наличные деньги, подпись  руководителя. 

      10. На балансе администрации Гавриловского сельсовета числится автомашина УАЗ- 396259, государственный номер О- 274ХХ, 2004 года выпуска, ПТС 73 №КУ 119552 № двигателя УМЗ 421800 № 41002071, фактически не используется, не списана.   

	Вынесено представление/ срок исполнения
	Вынесено представление 30.06.2017г. № 271. 

1.Рассмотреть информацию о выявленных нарушениях.

2. Разработать план мероприятий, направленных на предупреждение нарушений законодательства.

3.Привлечь к дисциплинарной ответственности лиц, допустивших нарушения по результатам проверки.

Срок исполнения  до  01.08.2017г.

	Вынесено предписание/ срок исполнения
	нет

	Принятые решения и меры по устранению нарушений
	 1.Представление исполнено в установленный срок, представлена информация 01.08.2017г. № 1102.

2.Утвержден план мероприятий, направленных на предупреждение нарушений законодательства в бюджетной сфере.

3.Утверждена учетная политика, положение о внутреннем финансовом контроле, график проведения внутренних проверок постановлением администрации Гавриловского сельсовета от 26.07.2017г. № 27.

4. С населения и спонсоров поселения собраны  недостающие денежные средства на софинансирование проекта поддержки местных инициатив по обустройству детской площадки д. Гари, газовое отопление спортивного комплекса «Олимп» д. Гавриловка, выполненных в 2016 году и на ремонт дорожного покрытия на ул. Садовая д. Гавриловка, выполненного в 2014 году.  
5. Автомашина УАЗ-396259, пришедшая в негодность, списана с баланса администрации Гавриловского сельсовета.

6. Соблюдается график отпусков, изменения в график отпусков вносятся своевременно, отплата отпускных производится не позднее, чем за 3 дня до его начала. 

7. За допущенные нарушения главе сельской администрации по результатам данной проверки вынесено замечание о недопущении нарушений законодательства в бюджетной сфере на основании распоряжения главы местного самоуправления «О применении дисциплинарного взыскания к Соловьевой И.А.» от 01.07.2017г. № 8-л.
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