Пояснительная записка к отчету о результатах мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого главными администраторами средств бюджета муниципального района за 2020 год
В рамках реализации муниципальной программы «Управление муниципальными финансами Ковернинского муниципального района Нижегородской области», утвержденной постановлением Администрации Ковернинского муниципального  района от 13.11.2014 №790 (в редакции постановления от 04.09.2020 №517), в целях повышения качества управления средствами бюджета муниципального района главными администраторами средств бюджета муниципального района Администрация Ковернинского муниципального района Нижегородской области в лице Финансового управления в соответствии с постановлением Администрации Ковернинского муниципального района  «Об организации проведения мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого главными распорядителями средств бюджета Ковернинского муниципального района Нижегородской области»  от 26.09.2016 №593 провела вышеуказанный мониторинг по итогам за 2020 год.
По результатам оценки качества финансового менеджмента сформирован рейтинг главных распорядителей бюджетных средств (далее – ГРБС) по оценке качества финансового менеджмента.

Мониторинг был проведен по 8 главным распорядителям средств районного бюджета.

Оценка осуществлялась в следующих сферах управления муниципальными финансами:

· Финансовое планирование
· Исполнение бюджета в части расходов
· Исполнение бюджета в части доходов
· Внедрение программно-целевых принципов организации           деятельности органов местного самоуправления
· Учет и отчетность

· Контроль и аудит

· Исполнение судебных актов

При невозможности определения оценки качества финансового менеджмента соответствующего ГРБС по какому-либо из показателей,  для обеспечения равных условий оценки ГРБС по указанному показателю выставлялась оценка, равная среднеарифметическому показателю соответствующих оценок, полученных остальными ГРБС.

Результаты оценки в сфере финансового планирования
Мониторинг качества финансового планирования за 2020 год проводится в целях улучшения планирования ГРБС расходов бюджета муниципального округа на 2022 год.
По итогам анализа получены следующие результаты:
- по показателю своевременность предоставления предварительного (планового) реестра расходных обязательств все ГРБС набрали 5 баллов;
- по показателю полнота информации в расходных  обязательствах все ГРБС набрали по 5 баллов;
Высокое значение вышеуказанных показателей свидетельствует о  качественной работе главных администраторов по планированию расходов бюджета.

- по показателю доля бюджетных ассигнований, представленных в программном виде на 100% выполнена по 2 ГРБС - Управлению сельского хозяйства Администрации Ковернинского муниципального района и Отделу по физической культуре и спорту Администрации Ковернинского муниципального района, на 99,9% по Отделу образования Администрации Ковернинского муниципального района и на 99,6% по Отделу культуры и кино Администрации Ковернинского муниципального района. Наименьшая доля бюджетных ассигнований представленных в программном виде у Администрации Ковернинского муниципального района 27,6 %  ввиду того, что расходы по органам местного самоуправления запланированы в бюджете как непрограммные расходы. 
Исполнение бюджета в части расходов

 При расчете показателей характеризующих долю неисполненных на конец отчетного финансового года бюджетных ассигнований, использовались данные о кассовом исполнении расходов ГРБС за отчетный год и объем бюджетных ассигнований  ГРБС в отчетном финансовом году согласно росписи расходов с учетом внесенных в нее изменений.

5 баллов из 5 возможных получило только Управление сельского хозяйства Администрации Ковернинского муниципального района, 0 баллов получил Отдел архитектуры, капитального строительства и ЖКХ Администрации Ковернинского муниципального района, остальные ГРБС получили по 4 балла. 
Таким образом, средний показатель в целом по Ковернинскому муниципальному району составил 3,6 балла, что свидетельствует о высоком уровне  кассового исполнения бюджета. 
Для расчета равномерности расходов использовались показатели по кассовым расходам в IV квартале отчетного периода и кассовые расходы за отчетный год.

По данному показателю наивысший результат 5 баллов набрали Управление сельского хозяйства Администрации Ковернинского муниципального района и Комитет имущественных отношений Администрации Ковернинского муниципального района, а самый низкий показатель у Администрации Ковернинского муниципального района - 1 балл, на что главным образом повлияло осуществление расходов в конце отчетного периода за счет поступлений межбюджетных трансфертов из вышестоящих бюджетов в IV квартале 2020 года, у остальных ГРБС по 2 балла. В целом по бюджету муниципального района средний показатель составил 2,6 балла, что свидетельствует о низком уровне поквартального планирования и исполнения расходов в отчетном 2020 году.
По показателю качество прогнозирования кассовых расходов, кроме  муниципальных программ, 4 администраторов из 8  набрали максимальные 5 баллов, что свидетельствует о высоком уровне кассового планирования расходов.
Значимым показателем является качество исполнения расходов: отношение объема просроченной кредиторской задолженности к расходам всего.

При расчете указанного показателя использовались данные кассового исполнения расходов за отчетный 2020 год и объем кредиторской задолженности по состоянию на 1 января 2021 года.

В результате расчетов установлено, что все ГРБС набрали 5 баллов, что свидетельствует об отсутствии просроченной кредиторской задолженности.
Исполнение бюджета в части доходов
Невыясненных поступлений по состоянию на 01.01.2021г не выявлено ни у одного из главных администраторов.

По показателю отклонение кассового исполнения по доходам от прогноза по главному администратору доходов бюджета Ковернинского муниципального района  отклонения от прогноза у всех главных администраторов не превысило 10%.
Внедрение программно-целевых принципов организации 
деятельности органов местного самоуправления Ковернинского муниципального района
Показатель уровень исполнения муниципальных программ в отчетном финансовом году из 8 ГРБС  исполнено на 100% только у Управления сельского хозяйства Администрации Ковернинского муниципального района,самый низкий уровень исполнения 60,1 % у Отдела архитектуры,капитального строительства и ЖКХ Администрации Ковернинского муниципального района, у остальных ГРБС уровень исполнения муниципальных программ превышает 95%, что свидетельствует о качественном планировании и исполнении программ.
Показатель доля  руководителей структурных подразделений органов местного самоуправления, оплата труда которых зависит от показателей результатов профессиональной служебной деятельности все ГРБС получили 0 балов, это говорит о том, что денежное поощрение руководителей  ОМСу  не зависит от  их результатов профессиональной деятельности.
Показатель доля руководителей муниципальных учреждений, с которыми заключены результативные контракты 4 ГРБС из 4 получили 5 баллов, что свидетельствует  о высокой заинтересованности в конечных результатах труда. У остальных 4 ГРБС заключение результативных контрактов с руководителями муниципальных учреждений не предусмотрено, т.к. нет подведомственных учреждений.
Показатель удельный вес муниципальных учреждений в которых заработная плата руководителей не превышает 5 раз среднюю заработную плату работников учреждений все ГРБС получили 5 баллов, это говорит о том, что нет значительного отклонения заработной платы руководителей от основного персонала бюджетных учреждений.
Учет и отчетность
Все ГРБС своевременно предоставили годовую бюджетную отчетность, за что получили 5 баллов.
При расчете показателя динамики объема материальных запасов использовались данные бухгалтерской отчетности за отчетный  2020 год, а именно стоимость материальных запасов ГРБС по состоянию на 1 января 2020 года и по состоянию на 1 января 2021 года. Из 8 ГРБС 5 балов получили 4 ГРБС, что говорит о значительном росте материальных запасов на конец отчетного периода, а значит  не эффективном их использовании.
Контроль и аудит
При анализе контроля и аудита оценивались такие показатели, как осуществление мероприятий внутреннего контроля и доля недостач и хищений денежных средств и материальных ценностей.

По обоим показателям все ГРБС получили наивысшие 5 баллов, это свидетельствует о том, что все ГРБС своевременно проводят инвентаризацию имущества, расчетов и финансовых обязательств, а материально ответственные должностные лица ответственно следят за сохранностю вверенного им имущества.

Исполнение судебных актов
Показатель  качество исполнения бюджетных обязательств все ГРБС кроме Администрации Ковернинского муниципального района (0 баллов) получили 5 баллов, что говорит об отсутствии исковых требований.

Результаты мониторинга
По результатам мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого главными распорядителями средств бюджета Ковернинского муниципального района за 2020год  главные распорядители бюджетных средств  набрали следующее количество баллов:
	№ п/п
	Наименование главного распорядителя бюджетных средств
	Количество баллов

	
	Управление сельского хозяйства Администрации Ковернинского муниципального района
	90

	
	Комитет имущественных отношений Администрации Ковернинского муниципального района
	87

	
	Отдел образования Администрации Ковернинского муниципального района
	      85

	
	финансовое управление Администрации Ковернинского района
	83

	
	Отдел культуры и кино Администрации Ковернинского муниципального района
	83

	1
	Отдел по физической культуре и спорту Администрации Ковернинского муниципального района
	      80

	
	Отдел архитектуры, капитального строительства и ЖКХ Администрации Ковернинского муниципального района
	      71

	5
	Администрация Ковернинского муниципального района
	       69


1

