                                                                                                                               Приложение:

	УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области 
от_____________ №_____


ПАСПОРТ 
муниципальной программы

 «Социальная поддержка граждан 

Ковернинского муниципального округа Нижегородской области»

на 2021 - 2023 годы 

	Муниципальный заказчик-координатор Программы 
	Администрация Ковернинского муниципального округа

	Соисполнители Программы 
	Финансовое управление Администрации Ковернинского округа
Сектор учёта и отчётности Администрации Ковернинского муниципального округа
Государственное казённое учреждение Нижегородской области «Управление социальной защиты населения Ковернинского района» (по согласованию)

Государственное бюджетное учреждение Нижегородской области «Комплексный центр социального обслуживания населения Ковернинского района» (по согласованию)

Отдел образования Администрации Ковернинского муниципального округа
Предприятия, организации и учреждения округа (по согласованию)

	Основная цель Программы 
	Создание   на   территории   Ковернинского муниципального округа благоприятных условий жизни, профессиональной   и творческой самореализации   отдельных    категорий граждан   

	Основные задачи
Программы 
	1. Оказание социальной поддержки в решении социально-бытовых проблем граждан старшего поколения и инвалидов;                       

2. Укрепление социального института семьи, формирование активного социального статуса граждан пожилого возраста и инвалидов;
3. Поддержка социально ориентированных некомерческих организаций;

4. Социальная поддержка малообеспеченных семей и семей, нуждающихся в особой заботе государства, социальная поддержка одарённых детей;

5. Социальная поддержка инвалидов, ветеранов боевых действий и членов семей погибших (умерших) инвалидов и ветеранов боевых действий.

	Сроки и этапы реализации Программы 
	Программа реализуется в один этап в течение 2021-2023 годов



	Объёмы бюджетных ассигнований программы за счёт средств бюджета округа 
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	Всего

	
	1191,0
	1191,0
	1191,0
	3573,0

	Индикаторы достижения целей и показатели непосредственных результатов Программы
	1. Доля пожилых граждан и инвалидов, принимающих участие в социально-значимых мероприятиях и мероприятиях, предназначенных для реализации социокультурных потребностей пожилых людей и инвалидов в течении действия программы 90% от общего количества граждан пожилого возраста и инвалидов;     

 2. Ежегодный рост получателей социальной поддержки и дополнительных социальных услуг. 

В результате реализации Программы будут достигнуты следующие непосредственные результаты:

- численность получателей социальной поддержки и дополнительных социальных услуг составит к 2023 году 192 человека.


2. ТЕКСТ ПРОГРАММЫ

2.1. Характеристика текущего состояния.

Одной из особенностей современной демографической ситуации в Ковернинском муниципальном округе является высокая численность лиц пожилого возраста. На 01.01.2020 года в Ковернинском муниципальном округе проживает 5258 пенсионеров. 

В Ковернинском муниципальном округе на момент 01.01.2020 года зарегистрировано 1407 инвалидов по общему заболеванию, в том числе 464 инвалида трудоспособного возраста и 68 детей с ограниченными возможностями здоровья.           

Нуждаемость граждан пожилого возраста и инвалидов в социальной помощи возрастает. Характерными чертами социально-экономического положения значительной части пожилых людей и инвалидов являются неустойчивое материальное положение, неспособность самостоятельно решить проблемы собственных жилищно-бытовых условий, низкая социальная активность, неудовлетворительное состояние здоровья.

Семейная политика признана одним из важнейших направлений в социальной политике. Здоровая и крепкая семья, в которой воспитываются полноценные члены общества, - это основная составляющая и демографической политики государства. Однако в нынешней экономической ситуации семьи зачастую не могут сами справиться с множеством проблем. 

В настоящее время сложилось поколение защитников Отечества из числа ветеранов боевых действий. На 01.01.2020 г. в Ковернинском муниципальном округе проживает 160 ветеранов боевых действий, из них 3 ветерана являются инвалидами вследствие ранения, контузии, увечья или заболевания, полученного в период военных действий. Основными социальными проблемами ветеранов являются: необходимость в лечении и получении медицинской и социальной реабилитации, необходимость ремонта жилья, низкие доходы.     

Комплексные меры по минимизации проблем пожилого населения, инвалидов, ветеранов боевых действий, семей, находящихся в трудной жизненной ситуации Ковернинского муниципального округа найдут отражение в муниципальной программе «Социальная поддержка граждан Ковернинского муниципального округа Нижегородской области».

В рамках программы оказывается поддержка социально ориентированным некомерческим организациям.

Программой предусмотрено оказание финансовой поддержки на проведение мероприятий посвящённых празднованию Дня Победы в ВОВ 1941-1945 годов, Дня семьи, любви и верности, Международного Дня пожилых людей, Дня матери, мероприятий проводимых в рамках   Декады инвалидов, на оказание материальной помощи ветеранам и инвалидам оказавшимся в трудной жизненной ситуации на ремонт жилья, лечение и иное.  

Материальной поддержкой пользуются семьи оказавшиеся в трудной жизненной ситуации.

В рамках программы оказывается социальная поддержка малообеспеченных семей и семей, нуждающихся в особой заботе государства, социальная поддержка одарённых семей. 

Учитывая социальную значимость этой Программы, целесообразно продолжить работу по решению проблем граждан в рамках Программы на 2021-2023 годы.  

2.2. Цели, задачи.

Основная цель Программы:

Создание на территории Ковернинского муниципального округа благоприятных условий жизни, профессиональной и творческой самореализации отдельных категорий граждан.

Для достижения указанной цели должны быть решены следующие задачи:

1. Оказание социальной поддержки в решении социально-бытовых проблем граждан старшего поколения и инвалидов;                       

2. Укрепление социального института семьи, формирование активного социального статуса граждан пожилого возраста и инвалидов;

3. Поддержка социально ориентированных некомерческих организаций;

4. Социальная поддержка малообеспеченных семей и семей, нуждающихся в особой заботе государства, социальная поддержка одарённых детей.

5. Социальная поддержка инвалидов, ветеранов боевых действий и членов семей погибших (умерших) инвалидов и ветеранов боевых действий. 

2.3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Программа реализуется в 2021-2023 году в один этап.

2.4. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

	 
п/п 
	Наименование 
мероприятия (в 
разрезе 
и учреждений) 
	Категория   
расходов (капвложения, 
НИОКР и прочие 
расходы) 
	Сроки   
выпол

нения
	Исполнители 
мероприятий 
	Объем финансирования (по годам) за счёт средств бюджета округа, тыс.руб.

	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	Всего

	Всего по программе
	1191,0
	1191,0
	1191,0
	3573,0

	Задача 1.                                          

Оказание социальной поддержки в решении социально-бытовых проблем граждан старшего поколения и инвалидов
	585,0
	585,0
	585,0
	1755,0

	1.1.  
	Расходы на предоставление социальной поддержки в решении социально-бытовых проблем граждан старшего поколения, инвалидов (горячее питание, помыв). 
	Прочие расходы
	2021

-2023
	УСЗН, 

ГБУ КЦСОН сектор учёта и отчётности
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0

	1.2.
	Расходы на оказание материальной помощи семьям и гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.  
	Прочие расходы
	2021-2023
	Сектор учёта и отчётности, ГБУ КЦСОН
	220,0
	220,0
	220,0
	660,0

	1.3.
	Расходы по выплате ежемесячной денежной выплаты гражданам, удостоенным звания «Почётный гражданин Ковернинского округа»
	Прочие расходы
	2021-2023
	Сектор учёта и отчётности 
	360,0
	360,0
	360,0
	1080,0

	Задача 2. Укрепление социального института семьи, формирование активного социального статуса граждан пожилого возраста и инвалидов
	348,0
	348,0
	348,0
	1044,0

	2.1.
	Расходы на организацию мероприятий в области социальной политики. 
	Прочие расходы
	2021-2023
	УСЗН, РВО, сектор учёта и отчётности
	348,0
	348,0
	348,0
	1044,0

	Задача 3. Поддержка социально ориентированных некомерческих организаций 
	150,0
	150,0
	150,0
	450,0

	3.1
	Предоставление субсидии на оказание финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию общественно полезных (социальных) мероприятий (направлений).
	Прочие расходы
	2021-2023
	Финансовое управление
	150,0
	150,0
	150,0
	450,0

	Задача 4. Социальная поддержка малообеспеченных семей и семей, нуждающихся в особой заботе государства, социальная поддержка одарённых детей  
	68,0
	68,0
	68,0
	204,0

	34.1.
	Расходы на выплату единовременного пособия на рождение ребёнка. 
	Прочие расходы
	2021-2023


	Сектор учёта и отчётности
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	34.2.
	Расходы на оказание социальной поддержки одарённых детей
	Прочие расходы
	2021-2023
	 РОО
	20,0
	20,00
	20,0
	60,0

	4.3.
	Расходы на социальную поддержку малообеспеченных семей и семей, нуждающихся в особой заботе государства. 
	Прочие расходы
	2021-2023
	Сектор учёта и отчётности
	28,0
	28,0
	28,0
	84,0

	Задача 5. Социальная поддержка инвалидов, ветеранов боевых действий и членов семей погибших (умерших) инвалидов и ветеранов боевых действий       
	40,0
	40,0
	40,0
	120,0

	5.1.
	Мероприятия в области социальной поддержки инвалидов и ветеранов боевых действий, семей погибших (умерших) инвалидов и ветеранов боевых действий. 
	Прочие расходы
	2021-2023
	Ковернинское отделение РСВА
	40,0
	40,0
	40,0
	120,0


2.5. Индикаторы достижения целей и непосредственные результаты реализации муниципальной программы

	Наименование индикатора/ непосредственного результата
	Единица измерения 


	Значения индикатора/ непосредственного результата

	
	
	2019 год
	На момент разработки Программы

2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	Доля граждан пожилого возраста, инвалидов, семей, воспитывающих детей-инвалидов, ветеранов боевых действий и членов семей погибших (умерших) ветеранов боевых действий   принимавших участие в социально-значимых мероприятиях и мероприятиях, предназначенных для реализации социокультурных потребностей к общему количеству граждан пожилого возраста, инвалидов, семей, воспитывающих детей-инвалидов, ветеранов боевых действий и членов семей погибших (умерших) ветеранов боевых действий. 
	%
	90


	90
	90
	90
	90

	Рост получателей социальной поддержки и дополнительных социальных услуг
	Чел.
	170
	174
	178
	184
	192


В результате реализации Программы будут достигнуты следующие непосредственные результаты:

- участие в социально-значимых мероприятиях и мероприятиях, предназначенных для реализации социокультурных потребностей граждан пожилого возраста, инвалидов, семей, воспитывающих детей-инвалидов, ветеранов боевых действий и членов семей погибших (умерших) ветеранов боевых действий примут 90 % от общего количества лиц вышеуказанных категорий; 

      - численность получателей социальной поддержки и дополнительных социальных услуг составит к 2023 году 192 человека.

2.6. Меры правового регулирования 

	№ п/п 
	Вид правового акта 
	Основные положения правового акта (суть) 
	Ответственный исполнитель и соисполнители 
	Сроки принятия 

	1.


	Распоряжение
	Об утверждении положения о предоставлении социальной поддержки на горячее питание отдельным категориям граждан Ковернинского района
	Финансовое управление Администрации Ковернинского округа

ГБУ «КЦСОН Ковернинского района» (по согласованию)
	Утверждён 27.12.2012 г. № 1236-р

	2.
	Постановление
	Об утверждении порядка предоставления материальной помощи гражданам пожилого возраста, инвалидам, малоимущим семьям, инвалидам и ветеранам боевых действий, семьям погибших (умерших) инвалидов и ветеранов боевых действий, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	Финансовое управление Администрации Ковернинского округа


	Утверждён 28.02.2014 г. № 91 (с изм. от 22.01.2016 № 38, от 21.06.2018 г. № 465, от 19.07.2019 г. № 521)

	3.
	Постановление
	Об утверждении Положения о выплате единовременного пособия на рождение ребёнка
	Финансовое управление Администрации Ковернинского округа

ГКУ НО «УСЗН Ковернинского района» (по согласованию)
	Утверждён 22.02.2019 г. № 142

	4.
	Постановление
	Об утверждении Положения о порядке ежемесячной денежной выплаты лицам, удостоенным почётного звания «Почётный гражданин Ковернинского района»
	Финансовое управление Администрации Ковернинского округа


	Утверждён 19.05.2014 г. № 250 (с изм. от 29.01.2020г. № 55)

	5.
	Постановление
	О порядке предоставления субсидий на оказание финансовой поддержки социально ориентированным некомерческим организациям на реализацию общественно полезных (социальных) мероприятий (направлений) в Ковернинском муниципальном районе 
	Финансовое управление Администрации Ковернинского округа


	Утверждён 30.12.2019 г.

№ 944 (с изм. от 14.08.2020 г. № 473)


2.7. Участие в реализации Программы 

 предприятий и организаций 
В реализации мероприятий Программы на добровольной основе, по согласованию с привлечением собственных средств могут принимать участие предприятия, организации и учреждения округа.

2.8. Ресурсное обеспечение реализации Программы за счёт средств бюджета Ковернинского муниципального округа

Финансирование Программы осуществляется сектором учёта и отчётности Администрации Ковернинского муниципального округа из средств бюджета Ковернинского муниципального округа. 

	Статус
	Подпрограмма муниципальной программы
	Муниципальный заказчик-координатор, соисполнители
	
	
	

	
	
	
	Очередной 

год 2021


	Плановый период

2022
	Плановый период

2023

	«Социальная поддержка граждан Ковернинского муниципального округа Нижегородской области»
	нет
	Администрация Ковернинского муниципального округа, 

ГКУ НО «УСЗН Ковернинского района».
	1191,0 т.р.
	1191,0 т.р
	1191,0 т.р.


2.9. Анализ рисков реализации муниципальной программы.

Основным внешним фактором негативно влияющим на реализацию программы может явиться неполное финансирование Программы из средств местного бюджета.

В качестве механизмов минимизации негативного влияния внешних факторов предполагается оперативное реагирование на изменения финансирования программы с целью привлечения иных источников   финансирования (спонсорская помощь и другое). 

2.10. Оценка планируемой эффективности муниципальной программы.

Оценка эффективности и результативности Программы учитывает:

Степень достижения целей и непосредственных результатов Программы в целом и её подпрограмм; 

Степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств бюджета муниципального района; 

Степень реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Данная Программа является проектом, реализация которого положительно повлияет на социальную ситуацию в округе.

По прогнозным оценкам к 2023 году реализация предусмотренных Программой мероприятий обеспечит достижение ряда положительных результатов.

В результате выполнения мероприятий будет обеспечено:

- участие в социально-значимых мероприятиях и мероприятиях, предназначенных для реализации социокультурных потребностей граждан пожилого возраста, инвалидов, семей, воспитывающих детей-инвалидов, ветеранов боевых действий и членов семей погибших (умерших) ветеранов боевых действий составит 90% от общего количества лиц вышеуказанных категорий;   

- численность получателей социальной поддержки и дополнительных социальных услуг к 2023 году составит 192 человека.

Условные сокращения, используемые в Программе:

УСЗН – Государственное казённое учреждение Нижегородской области «Управление социальной защиты населения Ковернинского района»;

ГБУ КЦСОН – государственное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Ковернинского района»;

РВО – районная общественная организация ветеранов войны, труда, Вооружённых сил и правоохранительных органов;

РОО ВОИ - районная общественная организация Всероссийского общества инвалидов;

Ковернинское отделение РСВА – Ковернинское отделение Российского Союза ветеранов Афганистана;

Сектор учёта и отчётности – сектор учёта и отчётности Администрации Ковернинского муниципального округа Нижегородской области;

РОО – отдел образования Администрации Ковернинского муниципального округа Нижегородской области;

ОКиК – отдел культуры и кино Администрации Ковернинского муниципального округа Нижегородской области.

