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Администрация Ковернинского муниципального округа
Нижегородской области
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
25.02.2022  





                                                                     № 195
О внесение изменений в Положение об оплате труда работников 
муниципальных казенных учреждений, подведомственных
 администрации Ковернинского муниципального округа, утвержденного постановлением администрации Ковернинского муниципального округа от 03 марта 2021 года № 177 
Администрация Ковернинского муниципального округа Нижегородской области постановляет:

1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных казенных учреждений, подведомственных администрации Ковернинского муниципального округа, утвержденного постановлением администрации Ковернинского муниципального округа от 03 марта 2021 года             № 177 следующие изменения:

1.1. подпункт 2.1.2. пункта 2.1.Раздела 2 изложить в следующей редакции: 

«2.1.2. Настоящим Положением работникам, осуществляющим деятельность по должностям служащих, устанавливаются следующие минимальные размеры должностных окладов по ПКГ «Общеотраслевых должностей руководителей, специалистов, служащих»: 
	Квалификационный уровень
	Должности служащих, отнесенных к профессиональной группе
	Минимальный должностной оклад (руб.)

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»


	1
	Статистик
	5747

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»


	1
	Секретарь руководителя, специалист адресно-справочной работы
	6247

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»


	1
	Экономист по финансовой работе, бухгалтер, специалист по защите информации, специалист по кадрам, специалист по связям с общественностью, инженер, инженер по ремонту, юрисконсульт, главный специалист
	7496

	Должности работников, не включенные в ПКГ «Общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»

	
	Специалист
	5897

	
	Архивист, специалист по профилактической противопожарной работе 
	7496


По должностям работников Учреждений, не включенных в профессиональные квалификационные группы, размеры окладов (должностных окладов) устанавливаются руководителем Учреждения в зависимости от сложности труда в виде схем окладов (должностных окладов).





                                                                                 ».

2. Органам местного самоуправления Ковернинского муниципального округа, руководителям муниципальных казенных учреждений, подведомственным администрации Ковернинского муниципального округа, внести соответствующие изменения в нормативные правовые акты, регулирующие оплату труда.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит размещению на сайте администрации Ковернинского муниципального округа в сети «Интернет». 

Глава местного самоуправления




                                       О.П.Шмелев
Согласовано: 

Зав. отделом экономики                                                                                             М.А. Банкетова

Зав. организационно – правовым отделом


    
                 С.В. Некрасова
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