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       Администрация

 Ковернинского муниципального  района

Нижегородской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
___20.02.2012___                                                                                                                № __35__ 
Об утверждении мероприятий по обеспечению пенсионных прав
застрахованных лиц в 2012 году в Ковернинском муниципальном районе Нижегородской области
На основании распоряжения Правительства Нижегородской области от 23 января 2012 года № 69-р « О мерах по обеспечению пенсионных прав застрахованных лиц в 2012 году на территории Нижегородской области», в целях реализации пенсионной реформы в целом  Администрация  Ковернинского муниципального района п о с т а н о в л я е т :
1. Руководителям отделов, управлений и иных структурных подразделений Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области ( далее - Администрации):
1.1. Представлять в ГУ Управление  Пенсионного фонда Российской Федерации по Ковернинскому району Нижегородской области (далее ГУ УПФР РФ):

- расчеты по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное пенсионное страхование в ГУ УПФР РФ, страховым взносам на обязательное медицинское страхование в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования плательщиками страховых взносов, производящими выплаты и иные вознаграждения физическим лицам, ежеквартально в срок не позднее 15-го числа второго календарного месяца, следующего за отчетным, по форме, установленной федеральным законодательством;

- сведения о застрахованных лицах - работниках органов местного самоуправления Ковернинского муниципального района  Нижегородской области за отчетные периоды (квартал, полугодие, девять месяцев) ежеквартально в срок не позднее 15-го числа второго календарного месяца, следующего за отчетным периодом В случае, если численность работающих составляет 50 и более человек, представлять расчет по начисленным и уплаченным страховым взносам и сведения о застрахованных лицах в электронной форме с электронной цифровой подписью.

    1.2.
 Обеспечить       представление       подведомственными    муниципальными унитарными  предприятиями     и  муниципальными     учреждениями  Ковернинского муниципального района расчетов по начисленным и уплаченным страховым взносам и сведений о застрахованных лицах - работниках этих организаций в ГУ УПФ РФ в указанные в пункте 1.1 настоящего постановления сроки.
1.3.
Представлять в ГУ УПФ РФ заявления о добровольном вступлении    в правоотношения   по   обязательному   пенсионному   страхованию   в   целях      уплаты дополнительных страховых    взносов на    накопительную    часть    трудовой пенсии работников отделов, управлений и иных структурных подразделений Администрации в   соответствии   с   требованиями   пункта   4   статьи   4   Федерального   закона 30 апреля 2008 года N 56-ФЗ  «О дополнительных  страховых  взносах  на накопительную  часть  трудовой  пенсии  и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений» (далее- Федеральный   закон   «О дополнительных    страховых    взносах на накопительную часть трудовой пенсии и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений»).
1.4.
Обеспечить       представление   подведомственными       муниципальными унитарными предприятиями и муниципальными учреждениями Ковернинского района заявлений   о   добровольном      вступлении   в      правоотношения   по   обязательному пенсионному страхованию в целях   уплаты   дополнительных   страховых взносов на
накопительную часть трудовой пенсии работников этих организаций в ГУ УПФ РФ в соответствии    с   требованиями    пункта   4    статьи   4    Федерального   «О дополнительных    страховых    взносах на накопительную часть трудовой пенсии и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений».
1.5.Обеспечить погашение подведомственными организациями задолженности по страховым взносам на обязательное пенсионное и медицинское  страхование.
2. Рекомендовать:

2.1. Организациям всех форм собственности и индивидуальным предпринимателям, производящим выплаты и иные вознаграждения физическим лицам, принять необходимые меры по выполнению требований:

- пункта 2 статьи 11 Федерального закона от 01.04.1996 N 27-ФЗ "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования"(далее- Федеральный закон "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования"  по представлению сведений о каждом работающем застрахованном лице в ГУ УПФР РФ за отчетные периоды (квартал, полугодие, девять месяцев) ежеквартально в срок не позднее 15-го числа второго календарного месяца, следующего за отчетным периодом;

- пункта 1 части 9 статьи 15 Федерального закона от 24.07.2009 года № 212-ФЗ "О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования"(далее- Федеральный закон от "О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования» ) по представлению ГУ УПФР РФ по месту учета расчетов по начисленным и уплаченным страховым взносам ежеквартально в срок не позднее 15-го числа второго календарного месяца, следующего за отчетным периодом.

3. Рекомендовать   организациям   всех  форм   собственности,   индивидуальным предпринимателям принять необходимые меры по выполнению требований:
       а) абзаца третьего пункта 2 статьи 8 Федерального закона «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в система обязательного пенсионного страхования», обязывающих страхователей при предоставлении сведений на 50 и более работающих у них застрахованных лиц (включая заключивших договоры гражданско-правового характера, на вознаграждения по которым в соответствии с законодательством Российской Федерации начисляются страховые взносы) за предшествующий отчетный период представлять  их по установленным  Пенсионным фондом Российской Федерации формам в электронной форме. В таком же порядке  могут предоставляться сведения  страхователем менее чем на 50 работающих у него застрахованных лиц (включая заключивших договоры гражданско-правового характера, на вознаграждения  по которым в соответствии с законодательством Российской Федерации начисляются страховые взносы) за предшествующий отчетный период. Форма предоставления сведений в электронной форме определяется пенсионным фондом Российской Федерации; 

б) части 10 статьи  15 Федерального закона «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования  Российской Федерации , Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования» о предоставлении расчетов по начисленным и уплаченным страховым взносам в электронной форме с электронной форме с электронной цифровой подписью с численностью работающих свыше 50 человек; 
в)
пункта  2   статьи   14   Федерального  закона от 15.12.2001 года №167-ФЗ "Об   обязательном  пенсионном страховании в Российской Федерации", пункта 1 статьи 18, пунктов 2 и 3 статьи 28 Федерального   закона от 24.07.2009 года № 212-ФЗ  "О   страховых   взносах   в   Пенсионный   фонд   Российской Федерации,   Фонд   социального   страхования,   Федеральный   фонд   обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования" по своевременной и в полном объеме уплате страховых взносов в бюджет Пенсионного фонда Российской Федерации и ведению учета, связанного с начислением и перечислением страховых взносов в указанный бюджет, об открытии (закрытии) счетов в банке, о создании или закрытии обособленных подразделений организации, о реорганизации    и    ликвидации    организации,    прекращении    физическим    лицом деятельности в качестве индивидуального предпринимателя;
г)
пункта 1 статьи 9 Федерального закона "О дополнительных страховых взносах на накопительную часть трудовой пенсии и государственной поддержке формирования пенсионных     накоплений"     по     своевременному     и     полному     перечислению дополнительных  страховых  взносов  на накопительную  часть  трудовой  пенсии  и взносов    работодателя    в    случае    получения    соответствующего    заявления    от застрахованных лиц;
д) пункта 6 статьи 9 Федерального закона "О дополнительных страховых взносах на накопительную часть трудовой пенсии и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений" по своевременному представлению (в срок не позднее 20 рабочих   дней   со   дня   окончания   квартала,   в   течение   которого   перечислялись дополнительные страховые взносы на накопительную часть трудовой пенсии) реестра застрахованных лиц, за которых перечислены страховые взносы на накопительную часть трудовой пенсии и уплачены страховые взносы работодателя;

е) пункта 7 статьи 9 Федерального закона "О дополнительных страховых взносах на накопительную часть трудовой пенсии и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений", обязывающих работодателей, среднесписочная численность работников которых за предшествующий календарный год превышает 100 человек, а
также вновь созданные (в том числе путем реорганизации) организации, численность которых   превышает   100   человек,   представлять   реестры   застрахованных   лиц   в электронной форме (на магнитном носителе информации или по электронным каналам связи) в соответствии с Федеральным законом от 10 января 2002 года N 1-ФЗ "Об электронной цифровой подписи". В таком же порядке реестры застрахованных лиц могут представляться в ГУ УПФР РФ работодателями, среднесписочная численность работников которых   за предшествующий календарный год составляет 100 человек и менее.
5. Рекомендовать Ковернинскому районному объединению организаций профсоюзов:
5.1. Проводить разъяснительную работу в трудовых коллективах основных положений Федерального закона "О дополнительных страховых взносах на накопительную часть трудовой пенсии и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений", в том числе через средства массовой информации.

5.2.Проводить информационно-разъяснительную работу с плательщиками страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, направленную на реализацию федеральных законов "О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования" и "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных актов (положений законодательных актов) Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона "О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования".
5.3.
Организовать контроль за своевременным и качественным представлением страхователями расчетов по начисленным и уплаченным страховым взносам, сведений персонифицированного     учета,     а     также     за     информированием     работающих застрахованных лиц об уплаченных страховых взносах.

              5.4. Проводить работу, направленную на включение в коллективные договоры:
· положений, связанных с контролем со стороны профсоюзов за выполнением страхователями   требований   Федерального  закона   "Об   обязательном   пенсионном страховании в Российской Федерации", в том числе в части уплаты страховых взносов на обязательное пенсионное страхование работающих граждан;

· положений, связанных с принятием работодателем решения об уплате взносов работодателя в пользу застрахованных лиц, уплачивающих дополнительные страховые взносы на накопительную часть трудовой пенсии.

5.5. Принимать участие в заседаниях комиссии по рассмотрению платежной дисциплины страхователей при ГУ УПФ РФ.
5.6. Активизировать работу по осуществлению контроля за исполнением пенсионного законодательства работодателями через первичные профсоюзные организации.
6. Утвердить План мероприятий по организации работы по сбору расчётов страховых взносов и индивидуальных сведений за 2012 год (прилагается)
7.
Отделу экономики по согласованию с ГУ УПФР РФ представить на на   рассмотрение   Правительства   Нижегородской   области информацию о выполнении настоящего постановления по состоянию на 1 июля 2012 года.
8.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации Ковернинского муниципального района С.Н.Зотина.
Глава Администрации                                                                     В. П. Крылов

Утверждён постановлением Администрации Ковернинского муниципального района 

от  20.02.2012 №  35
П Л А Н

мероприятий по организации работы по сбору расчетов страховых взносов  и индивидуальных сведений  за 2012 год

	№

пп
	Мероприятия
	Ответственные
	Срок

	1.
	Проведение семинаров-совещаний с представителями предприятий и организаций, индивидуальными предпринимателями
	Руководители организаций, ГУ УПФР по Ковернинскому району
	Ежеквартально

	2.
	Обеспечение программным продуктом
	ГУ УПФР по Ковернинскому району
	Ежеквартально

	3.
	Согласование графиков предоставления форм индивидуальных сведений
	Руководители предприятий и организаций
	Ежеквартально

	4.
	Сбор и отработка индивидуальных сведений 
	Руководители организаций, ГУ УПФР по Ковернинскому району
	Ежеквартально

	5.
	Рассмотрение на рабочих совещаниях ход работы по сбору индивидуальных сведений
	Администрация,  ГУ УПФР по Ковернинскому району
	Ежеквартально

	6.
	Освещение хода работы  в средствах массовой информации
	Редакция, радиостудия, ГУ УПФР по Ковернинскому району
	Регулярно

	7.
	Выступление на оперативных совещаниях, проводимых главой администрации, совещаниях с главами местного самоуправления, на заседаниях комиссии по укреплению бюджетной и налоговой дисциплины, по платежной дисциплине, комиссии по уровню заработной платы и уплате налогов, балансовых комиссиях
	Администрация,  ГУ УПФР по Ковернинскому району
	Регулярно

	8.
	Проведение встреч с коллективами предприятий, предпринимателями с целью  проведения информационно-разъяснительной работы среди работников о преимуществах Программы софинансирования
	ГУ УПФР по Ковернинскому району, Администрация  
	Регулярно

	9.
	Направление работодателям материалов о Федеральном   законе от 30 апреля 2008 года N 56-ФЗ  «О дополнительных  страховых  взносах  на накопительную  часть  трудовой  пенсии  и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений», его преимуществах
	ГУ УПФР по Ковернинскому району
	Регулярно

	10.
	Проведение разъяснительной работы по реализации Федеральном   законе от  30 апреля 2008 года N 56-ФЗ  «О дополнительных  страховых  взносах  на накопительную  часть  трудовой  пенсии  и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений».
со страхователями во время кампании приема сведений ПУ и РСВ
	ГУ УПФР по Ковернинскому району
	Ежеквартально


