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Администрация 

Ковернинского муниципального района      Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	                 27.05.2013г                                
	№ 396


	Об утверждении районной целевой программы «Молодёжь Ковернинского района на 2013-2016 годы»



	


В целях создания и развития культурных, организационных и социально-экономических условий для реализации молодежью социальных функций на территории Ковернинского муниципального района Администрацией Ковернинского района:

постановляю :

1. Утвердить прилагаемую районную целевую программу "Молодежь Ковернинского района" на 2013 - 2016 годы.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  отдел образования (В.Г.Селезнёва).

Глава администрации
              С.И.Бровкин

РАЙОННАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

"МОЛОДЕЖЬ КОВЕРНИНСКОГО РАЙОНА" НА 2013 - 2016 ГОДЫ

ПАСПОРТ РАЙОННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

"МОЛОДЕЖЬ КОВЕРНИНСКОГО РАЙОНА" НА 2013 - 2016 ГОДЫ

	Наименование программы
	Районная целевая программа «Молодежь Ковернинского района» на 2013-2016 годы (далее- Программа)

	Основания для разработки программы
	Федеральный закон от 28.06.1995 N 98-ФЗ "О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений" (ред. от 05.04.2013);   

- Закон Российской Федерации  от  10.07.1992  N  3266-1  «Об образовании» (действующая редакция от 01.12.2012);

-  Федеральный  закон  от  06.11.2003  N  131-ФЗ  "Об  общих принципах организации местного самоуправления  в  Российской Федерации" (действующая редакция от 19.05.2013);

- распоряжение  Правительства  РФ  от  18.12.2006  N  1760-р "Стратегия государственной молодежной политики в РФ" (Редакция от 16.07.2009);       

- Закон Нижегородской области от 25.04.1997 N 70-З (ред. от 05.02.2013) "О молодежной политике в Нижегородской области" (принят постановлением ЗС НО от 15.04.1997 N 63);               

-  постановление  Правительства  Нижегородской  области   от 14.07.2009 N 490 "Об утверждении областной целевой программы

"Молодежь Нижегородской области" на 2007 - 2011 гг."



	Заказчик программы
	Администрация Ковернинского муниципального района

	Основной разработчик программы
	Отдел образования Администрации Ковернинского муниципального района

	Цель программы
	Создание   и   развитие   культурных,   организационных    и социально- экономических условий для реализации молодежью социальных    функций    на     территории     Ковернинского муниципального района. 

	Основные задачи программы
	- Формирование духовности, нравственности, патриотизма;     

-  профилактика  асоциальных  явлений  в  молодежной  среде, пропаганда здорового образа жизни;                          

- выявление и поддержка талантливой молодежи;               

- вовлечение молодых людей  в  общественную  и  политическую жизнь;                                                      

-  содействие  в  решении  социально-экономических   проблем молодежи;                                                   

- содействие развитию института молодой семьи  

	Сроки реализации программы
	2013-2016 гг

	Исполнители основных мероприятий программы
	Отдел образования Администрации Ковернинского муниципального района;                                                     

отдел   культуры   и   кино   Администрации   Ковернинского муниципального района;                                      

отдел   физической   культуры   и    спорта    Администрации Ковернинского муниципального района;                        

ГУ  "Городецкий центр  занятости  населения"(по согласованию);                                              

комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав;      

МО МВД России «Ковернинский» (по согласованию);                                              

ГКУ "Управление социальной  защиты  населения  Ковернинского района" (по согласованию);                                  

ГБОУ СПО "Городецкий Губернский колледж" (по согласованию);  

ОМСУ поселений района (по согласованию);                    

Молодежная  палата  при   Земском   собрании   Ковернинского муниципального района;                                      

Отдел  Военного  комиссариата   Нижегородской   области   по Ковернинскому району (по согласованию);                     

Отдел ЗАГС Ковернинского района (по согласованию);        

совет ветеранов (по согласованию);                          предприятия и учреждения (по согласованию)                  

	Финансовое обеспечение

<*>
	Источник финансирования
	годы

	
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	всего

	
	Всего, в т.ч.
	255,0
	265,0
	275,0
	285,0
	1080,0

	
	Федеральный бюджет
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	
	Областной бюджет
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	
	Местный бюджет
	215,0
	225,0
	235,0
	245,0
	920,0

	
	Привлеченные средства
	40,00
	40,00
	40,00
	40,00
	160,0

	Система организации контроля
	Контроль за реализацией Программы  осуществляет  управляющая делами Администрации Ковернинского муниципального района    

	Индикаторы достижения цели программы
	Наименование индикаторов достижения цели программы
	Единицы измерения индикаторов
	Значение индикаторов по окончании реализации Программы

	
	Для охвата молодежи мероприятиями программы
	% от общего количества молодежи района
	50%

	
	Доля молодежи, непосредственно участвующая в проведении мероприятий
	% от общего количества молодежи района
	10%

	
	Доля молодежи входящей в общественные организации и объединения
	% от общего количества молодежи района
	4%

	
	Доля временно трудоустроенной молодежи
	% от общего количества молодежи района
	5%


ТЕКСТ ПРОГРАММЫ

I. Содержание проблемы

Районная целевая программа "Молодежь Ковернинского муниципального района" на 2013 - 2016 гг. разработана с учетом опыта реализации государственной молодежной политики в Ковернинском муниципальном районе и выполнения аналогичной программы в предыдущие годы. Ее характер обеспечивает закрепление и развитие тех позитивных результатов в сфере молодежной политики, которых удалось достичь к 2012 году районными органами исполнительной власти совместно с другими ведомствами.

Основными направлениями реализации государственной молодежной политики за прошедший период стали: гражданско-патриотическое воспитание, профилактика асоциального проявления среди молодежи, интеллектуальное и физическое развитие молодежи, решение социально-экономических проблем молодежи, информационное обеспечение государственной молодежной политики и работа с активом.

Деятельность отдела образования в данном направлении - это помощь в формировании здоровой личности, достойном выборе места в существующих социальных условиях; разработке социальных программ и их реализации через систему мероприятий, а также проведение семинаров, профилактических и социальных акций, туристических и спортивных слетов, фестивалей, творческих конкурсов.

Вся работа с молодежью построена на взаимодействии с инициативной молодежью, проживающей на территории Ковернинского муниципального района. В основном это старшеклассники общеобразовательных школ, рабочая молодежь. Отдел взаимодействует с комиссией по делам несовершеннолетних, с главами сельских администраций, с учреждениями и предприятиями района.

В зависимости от того или иного мероприятия или систем мероприятий задействуются те ведомства, которые выполняют соответствующие функции.

В результате целенаправленной деятельности отдела образования по реализации районной целевой программы "Молодежь Ковернинского муниципального района на 2012 - 2013 гг." удалось достичь определенных положительных результатов:

- рост самостоятельности, социальной активности, ответственности молодых людей;

- рост заинтересованности молодых людей в сохранении своего здоровья;

- повышение интереса к традиционным и альтернативным видам спорта и активным видам досуга.

За период 2012 - 2013 годов получены следующие результаты:

- разработаны и действуют районные целевые программы по направлениям: патриотическое, духовно-нравственное воспитание, профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, профилактика наркомании и токсикомании; реализуется областная целевая программа «Социально-экономическая поддержка молодых специалистов, работающих в учреждениях образования, здравоохранения, спорта и культуры Нижегородской области" на 2006 - 2020 годы, утвержденная Законом Нижегородской области от 03.05.2006 N 38-З.

 - увеличилось количество молодежных лидеров, продолжается работа по созданию актива на селе;

- успешно реализуется областной проект "Дворовая практика", ежегодно в работе с подростками и молодежью задействованы дворовые воспитатели, спортинструкторы;

- создан Совет по делам молодежи при Администрации Ковернинского муниципального района;

- созданы сельские Советы по молодежи и определены ответственные за работу с молодежью на селе;

- создан и работает клуб молодой семьи;

- на условиях временной занятости трудоустроены 228 подростков, 160 молодых людей трудоустроены на постоянную работу.

Вместе с тем, несмотря на положительную динамику по ряду направлений работы с молодежью, необходимо уделить внимание развитию следующих направлений деятельности:

- расширение практики вовлечения молодежи в общественную деятельность, повышение уровня электоральной активности;

- повышение уровня вовлеченности молодежи в экономическую и предпринимательскую деятельность, возрождение престижа рабочих профессий;

- содействие становлению и укреплению института молодой семьи;

- создание условий, гарантий и стимулов для позитивной, творческой самореализации молодых жителей Ковернинского муниципального района;

- налаживание системы и планомерности в организации досуговых мероприятий для молодежи.

II. Цели и задачи Программы

Основной целью Программы является создание и развитие культурных, организационных и социально-экономических условий для реализации молодежью социальных функций на территории Ковернинского муниципального района.

Программой предусматривается решение следующих задач:

- формирование духовности, нравственности, патриотизма;

- профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, пропаганда здорового образа жизни;

- выявление и поддержка талантливой молодежи;

- вовлечение молодых людей в общественную и политическую жизнь;

- содействие в решении социально-экономических проблем молодежи;

- содействие развитию института молодой семьи.

III. Сроки и этапы реализации Программы

Программа реализуется в 2013 - 2016 годах в один этап. Сроки проведения мероприятий Программы предусмотрены разделом V "Система программных мероприятий".

Программа не предусматривает поэтапной разбивки сроков реализации.

IV. Управление Программой и механизм ее реализации

Мероприятия Программы носят комплексный характер и реализуются через следующие механизмы:

- совершенствование организационной структуры и ресурсного обеспечения реализации государственной молодежной политики в Ковернинском муниципальном районе: кадрового, финансового, информационного;

- содействие заинтересованным субъектам в реализации государственной молодежной политики.

К участию в Программе привлекаются органы государственной власти, органы местного самоуправления поселений, государственные учреждения и общественные организации.

В ходе реализации Программы отдел образования Администрации Ковернинского муниципального района обеспечивает координацию деятельности основных исполнителей.

Освещение реализации осуществляется через средства массовой информации и информационные ресурсы в сети Интернет Администрации Ковернинского муниципального района, отдела образования Администрации Ковернинского муниципального района.

Ежегодно проводится мониторинг выполнения мероприятий Программы, готовится ежегодный отчет для Администрации района и областного министерства, курирующего данное направление.

Отчет об итогах реализации программы представляется депутатам Земского собрания. Направляется в отдел экономики за полугодие до 1 августа, за год до 1 марта.

V. Система программных мероприятий

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Исполнители
	Объем финансирования

	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	всего

	Цель программы: Создание   и   развитие   культурных,   организационных    и социально- экономических условий для реализации молодежью социальных    функций    на     территории     Ковернинского муниципального района.
	МБ- 215,0

ПС- 40,0


	МБ- 225,0

ПС- 40,0
	МБ- 235,0

ПС-40,0
	МБ- 245,0

ПС- 40,0
	МБ- 920,0

ПС- 160,0

	Задача 1: Формирование духовности, нравственности, патриотизма
	МБ- 14,0

ПС- 7,0
	МБ- 16,0

ПС- 7,0
	МБ- 18,0

ПС- 7,0
	МБ-20,0

ПС- 7,0
	МБ- 68,0

ПС- 28,0

	1.1
	Участие в организации и проведении торжественных мероприятий, посвященных памятным датам отечественной истории:

-День защитника Отечества, 

-Дню Победы,

-Дню России,

-Дню памяти и скорби,

-Дню народного единства.

Цикл мероприятий, приуроченных к Году Российской истории


	По плану


	РОО, ОУ, совет ветеранов (по согласованию), ОМСУ поселений района (по согласованию), Молодежная палата (по согласованию), военкомат (по согласованию)
	МБ-12,0
	МБ- 14,0
	МБ- 16,0
	МБ- 18,0
	МБ- 60,0

	1.2
	Развитие системы добровольческих проектов и движения волонтеров. Содействие развитию районного волонтерского центра «Милосердие». Акция «Подари ребенку рождество».

Акция «Пасхальные радости» 
	В течении года
	РОО, ОУ, Городецкий губернский колледж (по согласованию), Молодежная палата (по согласованию)
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 20,0

	1.3
	Участие в организации районных соревнований «Нижегородская школа безопасности- «Зарница». Участие в областном финале соревнований
	
	РОО, ОУ (по согласованию), 
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	1.4
	Участие в районном смотре- конкурсе военно- патриотических клубов. Участие в областном смотре- конкурсе военно-патриотических объединений и клубов Нижегородской области.
	I квартал
	РОО, ОУ
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 20,0

	1.5
	Участие и организация торжественного вручения паспортов в районе. Участие в областном этапе всероссийского гражданско- патриотической акции «Мы- граждане России»
	В течение года
	РОО, ОУ
	МБ- 2,0
	МБ- 2,0
	МБ- 2,0
	МБ- 2,0
	МБ- 8,0

	1.8
	День призывника
	2 раза в год
	РОО, ОКиК, Военкомат (по согласованию)
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	Задача 2: профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, пропаганда здорового образа жизни
	МБ- 79,0

ПС- 25,0
	МБ- 84,0

ПС- 25,0
	МБ-89,0

ПС- 25,0
	МБ- 94,0

ПС- 25,0
	МБ-346,0

ПС- 100,0

	2.1
	Мероприятия, посвященные празднованию Всероссийского дня молодежи
	II квартал (по плану)
	РОО, ОКиК, совет молодежи, Молодежная палата (по согласованию)
	МБ- 20,0
	МБ- 22,0
	МБ- 24,0
	МБ- 26,0
	МБ- 92,0

	2.2
	Содействие в организации досуга подростков в период летних каникул (ежегодно 40 трудовых бригад, 20 групп летнего досуга и летнего чтения)
	II, III квартал
	РОО, ОУ, ЦЗН (по согласованию), КДН
	ПС-5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 20,0

	2.3
	Участие в проведении контрольных комплексных рейдов по местам проведения досуга молодежи
	В течение года
	КДН, РОО, ОУ, Молодежная палата (по согласованию)
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	2.4
	Участие в реализации Комплексной программы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории Ковернинского района
	В течение года
	КДН, РОО, ОУ
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	По отдельной Программе

	2.5
	Организация и проведение районного спортивного фестиваля работающей молодежи
	IV квартал
	РОО, ОУ, ОФК и С, предприятия и учреждения района (по согласованию)
	МБ- 5,0
	МБ- 6,0
	МБ- 7,0
	МБ- 8,0
	МБ- 26,0

	2.6
	Участие в областном туристическом слете работающей молодежи
	Июнь- август
	РОО, ОУ, предприятия и учреждения района (по согласованию)
	МБ- 9,0
	МБ- 9,0
	МБ- 9,0
	МБ- 9,0
	МБ- 36,0

	2.7
	Организация и участие в профилактических мероприятиях:

-Акция «Молодежь выбирает здоровье»,

-Акция по пропаганде здорового образа жизни среди молодежи, 

-Акция «Забей на наркотики, алкоголь и табак- ради будущего»
	В течение года
	КДН, РОО, ОУ, Молодежная палата (по согласованию)
	МБ- 15,0
	МБ- 15,0
	МБ- 15,0
	МБ- 15,0
	МБ- 60,0

	2.8
	Участие в межведомственных мероприятиях: 

- операция «Подросток» («Каникулы», «Подросток- лето», «Подросток- семья»)

- месячник по формированию ЗОЖ,

-месячник правовых знаний,

-неделя профилактики алкогольных и наркотических заболеваний,

- работа студенческой волонтерской группы «За здоровы образ жизни»
	В течение года
	КДН, РОО, ОУ, городецкий губернский колледж (по согласованию)
	ПС- 10,0
	ПС- 10,0
	ПС-10,0
	ПС- 10,0
	ПС- 40,0

	2.9
	Участие в реализации районной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в Ковернинском районе в 2011-2014 гг».

Организация и проведение спортивно0 массовых мероприятий с обязательным участием подростков группы риска
	В те6чение года
	РОО, ОУ, ОФК и С
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	По отдельной Программе

	2.10
	Организация трудовых объединений, студенческих формирований в рамках проекта «Дворовая практика» для работы в каникулярный период с детьми по месту жительства
	Ежегодно в летний период
	РОО, ОУ, КДН
	МБ- 35,0

ПС- 10,0
	МБ- 37,0

ПС- 10,0
	МБ-39,0

ПС- 10,0
	МБ- 41,0

ПС- 10,0
	МБ- 152,0

ПС- 40,0

	Задача 3: Выявление и поддержка талантливой молодежи
	МБ- 35,0
	МБ- 35,0
	МБ- 35,0
	МБ- 35,0
	МБ- 140,0

	3.1
	Организация и проведение районных соревнований КВН , участие в межрайонных и областных соревнованиях КВН 
	В те6чение года
	РОО, ОКиК, совет молодежи, Молодежная палата (по согласованию)
	МБ- 9,0
	МБ- 9,0
	МБ- 9,0
	МБ- 9,0
	МБ- 36,0

	3.2
	Организация, проведение среди работающей молодежи районного конкурса профессионального мастерства, участие в областном конкурсе «Золотые руки»
	1 раз в год
	РОО, совет молодежи, молодежная палата(по согласованию), предприятия (по согласованию)
	МБ- 4,0
	МБ- 4,0
	МБ- 4,0
	МБ- 4,0
	МБ- 16,0

	3.3
	Организация и проведение межрайонного молодежного форума «Время возвращаться на село»
	II, III квартал
	РОО
	МБ- 20,0
	МБ- 20,0
	МБ- 20,0
	МБ- 20,0
	МБ- 80,0

	3.4
	Организация и проведение районных фестивалей, конкурсов художественного творчества молодежи:

-конкурс «Молодые голоса»

-поэтический конкурс

-хореографический 

конкурс
	В течение года
	РОО, ОКиК
	МБ- 2,0
	МБ- 2,0
	МБ- 2,0
	МБ- 2,0
	МБ- 8,0

	3.5
	Участие в областном конкурсе молодежных инновационных команд РОСТ «Россия- Ответственность- Стратегия- Технология»
	В течение года
	РОО, предприятия района (по согласованию)
	
	
	
	
	

	Задача 4: Вовлечение молодых людей в общественную и политическую жизнь
	МБ- 29,0

ПС- 5,0
	МБ- 32,0

ПС- 5,0
	МБ- 35,0

ПС- 5,0
	МБ- 38,0

ПС- 5,0
	МБ- 134,0

ПС- 5,0

	4.1
	Поддержка мероприятий Молодежной палаты при Земском собрании Ковернинского района
	В течение года
	РОО, ОУ, молодежная палата (по согласованию)
	МБ- 7,0
	МБ- 8,0
	МБ- 9,0
	МБ- 10,0
	МБ- 34,0

	4.2
	Организация участия лидеров молодежного движения в областных молодежных образовательных форумов, обучающих семинарах, конференциях, в работе круглых столов
	В течение года
	РОО, молодежная палата (по согласованию)
	МБ- 17,0
	МБ- 19,0
	МБ- 21,0
	МБ- 23,0
	МБ- 80,0

	4.3
	Организация и проведение мероприятий по пропаганде электоральной активности молодежи
	В течение года
	РОО, ОКиК, молодежная палата (по согласованию)
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	4.4
	Организация и проведение акции:

-чистый город,

-чистый пляж,

-зеленый район
	II квартал
	Молодежная палата (по согласованию), РОО
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 20,0

	4.5
	Организация участия в семинаре- практикуме для студентов, работающих на дворовых площадках по месту жительства
	II квартал
	РОО
	МБ- 5,0
	МБ- 5,0
	МБ- 5,0
	МБ- 5,0
	МБ- 20,0

	Задача 5: Содействие в решении социально- экономических проблем молодежи
	МБ- 18,0

ПС- 5,0
	МБ- 18,0

ПС- 5,0
	МБ- 18,0

ПС- 5,0
	МБ- 18,0

ПС- 5,0
	МБ- 72,0

ПС- 20,0

	5.1
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних  граждан в возрасте 14-18 лет
	Ежегодно
	РОО, ОУ, ЦЗН (по согласованию)
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	По отдельной Программе

	5.2
	Участие в организации ярмарок вакансий учебных, рабочих мест и профориентированных услуг для молодежи
	В течение года
	РОО, ОУ, ЦЗН (по согласованию)
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	5.3
	Участие молодежи района в реализации районной целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей в Ковернинском районе» на период 2011-2013 гг
	В течение года
	Администрация района (Сектор ЖКХ)
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	По отдельной Программе

	5.4
	Участие молодежи в реализации областной целевой программе «Меры социальной поддержки молодых специалистов Нижегородской области на 2011-2023 гг»
	В течение года
	РОО, ОКиК, ОФК и С, ЦРБ (по согласованию)
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	По отдельной Программе

	5.5
	Содействие в организации временных студенческих отрядов для работы с детьми и молодежью по месту жительства. Содействие в формировании банка данных об объектах работы
	II, III квартал
	РОО
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	5.6
	Участие в организации проф ориентационной работы с учащейся молодежью. Участие в организации конкурса «Лучший по специальности»
	В течение года
	РОО, городецкий губернский колледж (по согласованию), предприятия и учреждения района (по согласованию)
	МБ- 18,0
	МБ- 18,0
	МБ- 18,0
	МБ- 18,0
	МБ- 72,0

	5.7
	Содействие в развитии молодежного предпринимательства и само занятости. Содействие в организации «Школы молодого предпринимателя»
	В течение года
	РОО, Молодежная палата (по согласованию), ЦЗН (по согласованию)
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 5,0
	ПС- 20,0

	Задача 6: Содействие развитию института молодой семьи 
	МБ- 40,0
	МБ- 40,0
	МБ- 40,0
	МБ- 40,0
	МБ- 160,0

	6.1
	Участие молодых семей в районной межведомственной целевой программе «Семья»
	В течение года
	УСЗН, РОО
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	По отдельной Программе

	6.2
	Организация работы клубов молодой семьи
	По плану
	РОО
	МБ- 10,0
	МБ- 10,0
	МБ- 10,0
	МБ- 10,0
	МБ- 40,0

	6.3
	Развитие различных форм семейного досуга (соревнования  «папа, мама, я-спортивная семья», праздники «Мы вместе»)
	В течение года
	РОО, ОКиК, ОФКиС
	МБ- 10,0
	МБ- 10,0
	МБ- 10,0
	МБ- 10,0
	МБ- 40,0

	6.4
	Районный конкурс «Молодая семья», смотр- конкурс «Молодежное подворье», творческие семейные конкурсы
	Ежегодно
	РОО, УСЗН (по согласованию), молодежная палата (по согласованию)
	МБ- 10,0
	МБ- 10,0
	МБ- 10,0
	МБ- 10,0
	МБ- 40,0

	6.5
	Акция ко Дню любви, семьи и верности 
	Июль
	РОО, Совет молодежи, Молодежная палата (по согласованию)
	МБ- 10,0
	МБ- 10,0
	МБ- 10,0
	МБ- 10,0
	МБ- 40,0

	6.6
	Участие в торжественной регистрации браков
	II, III квартал
	РОО, совет молодежи, ЗАГС (по согласованию)
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	Расшифровка сокращений:                                                                                          

РОО - отдел образования Администрации Ковернинского района;                                                      

ОКиК - отдел культуры и кино Администрации Ковернинского района;                                                 

ОФК и С - отдел физической культуры и спорта Администрации Ковернинского района;                                 

ЦЗН - ГУ "Центр занятости населения" Городецкого района;                                                         

КДН - комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав;                                                     

МО МВД России «Ковернинский»- отдел внутренних дел по Ковернинскому району;                                                              

УСЗН - ГУ "Управление социальной защиты населения Ковернинского района";                                         

Городецкий Губернский Колледж - ГБОУ СПО "Городецкий Губернский Колледж";                                                               

Молодежная палата - Молодежная палата при Земском собрании Ковернинского района;                                 

Военкомат - Отдел Военного комиссариата Нижегородской области по Ковернинскому району;                           

ЗАГС - Отдел ЗАГС Ковернинского района;                                                                          

МБ - местный бюджет;                                                                                             

ПС - привлеченные средства


VI.Ресурсное обеспечение Программы

	Наименование муниципального заказчика
	Источники финансирования
	Годы

	
	
	2013
	2014
	2015
	2016
	всего

	Администрация Ковернинского муниципального района
	Всего, в т.ч.
	255,0
	265,0
	275,0
	285,0
	1080,0

	
	Федеральный бюджет
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	
	Областной бюджет
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>
	<*>

	
	Местный бюджет
	215,0
	225,0
	235,0
	245,0
	920,0

	
	Привлеченные средства
	40,0
	40,0
	40,0
	40,0
	160,0


VII.Индикаторы достижения цели Программы

	Наименование индикаторов достижения цели Программы
	Единицы измерения
	Значение индикаторов целей Программы

	
	
	На момент разработки Программы
	2013
	2014
	2015
	2016
	По окончании Программы

	Доля охвата молодежи, мероприятиями программы
	% от общего количества молодежи района
	30%
	40%
	50%
	60%
	70%
	70%

	Доля молодежи непосредственно участвующей в проведении мероприятий
	% от общего количества молодежи района
	6%
	8%
	9%
	10,5%
	12%
	12%

	Доля молодежи, входящей в общественные организации и объединения 
	% от общего количества молодежи района
	2%
	2,5%
	3,5%
	4,0%
	4,5%
	5,0%

	Доля временно трудоустроенной молодежи
	% от общего количества молодежи района
	2%
	2,5%
	3,5%
	4,0%
	4,5%
	5,0%


