М О Н И Т О Р И Н Г

основных показателей  уровня  жизни населения Ковернинского муниципального района за 2012 год
Основные тенденции изменения уровня жизни населения 

Общая характеристика уровня жизни населения в 2009-2012 гг. представлена в таблице 1.



                        таблица 1.
Показатели уровня жизни населения Ковернинского района за 2009-2012 гг.
	
	Показатели:


	2003
 год
	2004

год
	2005 

год


	2006

год
	2007

год


	2008

год
	2009

год
	2010

год


	2011

год
	2012

год
	Темп роста 

(спада)

к уровню

 2011 года в %

	
	
	справочно
	
	
	
	

	1.
	Среднедушевые доходы в месяц, руб.
	1786
	2136


	2499
	3061
	3841
	5325
	4852
	5635
	6368,7
	7116
	111,7

	2.
	Реальные денежные доходы населения, %
	108,9
	106,2
	102,5
	109,9
	112,2
	107,6
	81,6
	111,8
	103,6
	104,1
	-

	3.
	Среднемесячная зарплата по району по крупным и средним организациям в руб.
	2304
	2980
	3744
	4950
	 6460
	8340
	9127
	9670
	11061
	13285
	120,1

	4.
	Величина бюджета прожиточного минимума трудоспособного населения  в руб.
	1972
	2320
	2600
	3126
	 3656
	4321
	4820
	5152
	4591
	5005
	109,0

	5.
	Покупательная способность средней месячной зарплаты к БПМ работающего населения (отношение)
	1,17
	1,28
	1,44
	1,58
	  1,77
	1,93
	1,89
	1,88
	2,41
	2,65
	+0,24
или 110,0%

	6.
	Среднемесячная пенсия, руб.
	1685
	1920
	2384
	2650
	  434
	4184


	5655
	7044
	7646
	8377
	109,6

	7.
	Величина бюджета прожиточного минимума пенсионера, руб.
	1209
	1450
	1633
	2282
	  514
	3100
	3355
	3590
	3521
	3768
	107

	8.
	Покупательная  способность пенсии к БПМ пенсионера (отношение)
	1,39
	1,32
	1,46
	1,16
	1,36
	1,35
	1,69
	1,96
	2,17
	2,22
	+0,05
или 102,3%

	9.
	Индекс цен на товары и услуги в %
	115,3
	112,6
	111,9
	110,6
	111,8
	115,4
	111,6
	106,84
	109,1
	105,27
	- 


По предварительной оценке Нижегородстата среднедушевые денежные доходы населения области по итогам 2012 года составили 21340,3 рубля, увеличившись относительно 2011 года на 16,4%. Реальная величина денежных доходов, отражающая основную тенденцию уровня жизни населения, увеличилась за этот период на 10,1%.

В Ковернинском муниципальном районе среднедушевые денежные доходы в 2012 году (*по предварительным данным) составили 7116 рублей. Темп роста к 2011 году составил 111,7% . Областной показатель превышает среднедушевые денежные доходы по району на 14224,3 рубля. Реальная величина денежных доходов в отчетном году увеличилась на 0,5п.п. 
По данным Нижегородстата заработная плата работников организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, за январь-декабрь 2012 года выросла на 14,2% и составила 23522,3 рубля. На предприятиях, обследуемых по полному кругу, средняя заработная плата выросла на 12,2% и составила 21032,9 рубля.

Среднемесячная заработная плата по крупным и средним организациям Ковернинского муниципального района увеличилась за 2012 год на 120,1% и составила 13285 рублей, по полному кругу предприятий – 12294 рубля, темп роста к 2011 году составил 117,3 %. 
По данным отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Нижегородской области средний размер назначенной месячной пенсии в декабре 2012 года увеличился на 10,6% к аналогичному периоду 2011 года и составил 8986,6 рублей. По Ковернинскому району средний размер назначенной месячной пенсии увеличился на 9,6% к 2011 году и составил 8377 рублей.

Прожиточный минимум

Важным социальным нормативом уровня жизни населения является прожиточный минимум. По итогам 2012 года величина этого показателя по Нижегородской области составила 6352 рубля на душу населения, в том числе: 6885 рублей – на трудоспособного, 5064 рубля – на пенсионера и 6196 рублей – на ребенка. По сравнению с аналогичным периодом 2011 года прожиточный минимум на душу населения вырос на 3,5%.
По Ковернинскому району за январь-декабрь 2012 года величина прожиточного минимума в среднем на душу населения составила 4668 рублей, в том числе: 5005 рублей – на трудоспособного, 3769 рублей – на пенсионера и 4736 рублей – на ребенка. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года по району величина прожиточного минимума на душу населения возросла на 8,6%. 
Величина прожиточного минимума на душу населения по Ковернинскому району на 26,5% отстает от аналогичного показателя по Нижегородской области.

Рост стоимости потребительской корзины был обеспечен ростом стоимости минимального набора услуг на 120 руб. и минимального набора непродовольственных товаров на 114 руб. 
Произошло снижение  доли расходов на продовольственные товары в структуре потребительской корзины в отчетном году по сравнению с предыдущим с 56,2% в 2011 году до 54,6% в 2012 году.
Структура потребительской корзины в Ковернинском районе отражена на графике №1 

график №1
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Оплата труда

В целом за 2012 год номинальная начисленная заработная плата по полному кругу предприятий и организаций района, включая малое предпринимательство, составила 12294 рубля, рост относительно предыдущего года – 117,3% Номинальная заработная плата по крупным и средним организациям района составила 13285 рублей, ее рост составил 120,1% к уровню 2011 года.
Наибольшими темпами росла заработная плата в государственном управлении и обеспечении военной безопасности – 144,8%, образовании – 121,6%.

На темпах роста оплаты труда в государственном управлении и обеспечении военной безопасности существенно отразилось увеличение в 2012 году заработной платы сотрудников органов внутренних дел, а также индексация фондов оплаты труда работников государственных учреждений в октябре 2012 года.

Реализация мер по повышению оплаты труда работников бюджетной сферы способствует уменьшению разрыва между оплатой труда работников бюджетных отраслей и обрабатывающих производств. Уровень среднемесячной начисленной заработной платы работников образования в 2012 году к ее уровню в обрабатывающих производствах составил 60,6% (в 2011 году –54,3%).
Лидером по уровню заработной платы остается вид деятельности государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение.
Наиболее низкий уровень среднемесячной заработной платы сохраняется по деятельности общественных объединений; предоставление прочих видов услуг и деятельность по организации отдыха и развлечений. 

Среднемесячная заработная плата (по крупным и средним организациям) 

в январе-декабре 2012 года, руб.          

   таблица 2.
	Вид деятельности
	Средняя з/пл по кр. и средн. п/п, 

 2011 г., руб.
	Средняя з/пл по кр. и средн. п/п, 

2012 г., руб.
	Темп роста

(спада) к соответствующему периоду прошлого года, %

	Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство






	10711
	12474
	116,5

	Обрабатывающие производства,

Издательская и полиграфическая деятельность
	18480
	20142
	109,0

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	8600
	-
	-

	Строительство
	8868
	10387
	117,1

	Оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, бытовых изделий и предметов личного пользования
	14818
	17443
	117,7

	Транспорт и связь
	12410
	12890
	103,9

	Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	8866
	9922
	111,9

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение
	18546
	26858
	144,8

	Образование
	10035
	12204
	121,6

	Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	10062
	10555
	104,9

	Предоставление прочих видов услуг
	6483
	6847
	105,6

	Деятельность общественных объединений
	2375
	2571
	108,2

	Деятельность по организации отдыха и развлечений
	6981
	7745
	110,9

	Всего по району
	11061
	13285
	120,1


Просроченная задолженность по заработной плате

По данным Ковернинского подразделения Нижегородстата по состоянию на 1 января 2013 года просроченная задолженность по заработной плате отсутствует. (на 1 января 2012 года просроченную задолженность по выплате заработной платы имело 1 предприятие - МУП ЖКХ «Ковернинское» на общую сумму 336 тыс.руб.)
Покупательная способность основных видов доходов

Одним из основных показателей уровня жизни населения района является покупательная способность средней зарплаты и пенсии, рассчитанная как отношение доходов к прожиточному минимуму соответствующих категорий населения за отчетный период. 

Покупательная способность среднемесячной заработной платы в 2010 году – 1,88 набора прожиточного минимума, в 2011 году - 2,41 набора ПМ.(+0,53 набора ПМ к аналогичному периоду 2010 года), а в отчетном 2012 году – 2,65 набора ПМ (+0,24 набора ПМ за 2011 год). 
Покупательная способность средней назначенной пенсии в 2012 году выросла на 0,05 набора ПМ пенсионера и составила 2,22 набора ПМ.

В 2012 году, также как и в предыдущем, покупательная способность средней заработной платы опередила покупательную способность средней назначенной пенсии на 0,43 набора ПМ.   


Условное разделение средней численности работников по отношению среднемесячной заработной платы к величине прожиточного минимума трудоспособного населения позволяет выделить следующие группы:

- малоимущие - с уровнем заработной платы ниже 1 величины ПМ;

- низкообеспеченные – с уровнем заработной платы от 1 до 2 величин ПМ;

- относительно обеспеченные – от 2 до 4 величин ПМ;
- средний класс -  от 4 до 6 величин ПМ  

- состоятельные – более 6 величин ПМ.

таблица 3
Условное разделение по доходам средней численности работников Ковернинского муниципального района

	 Условные группы населения
	Доля населения, %

	
	на 1 января 
2009 г.
	на 1 января 
2010 г.
	на 1 января 2011 г.
	на 1 января 2012 г.
	на 1 января 2013 г.

	малоимущее     
	18,9
	18,7                                      
	21,8
	9,7
	9,1

	низкообеспеченные 
	51,2
	49,9                                     
	46,4
	43,2
	40,3

	относительно обеспеченные
	29,9
	27,8                                      
	27,7
	39,3
	41,5

	средний класс
	-
	2,4                                        
	3,4
	6,4
	6,2

	состоятельное
	-
	1,2                                        
	0,7
	1,4
	2,6


В районе преобладают низкооплачиваемые и относительно обеспеченные группы населения (81,8%). На долю среднего класса и состоятельного населения приходится 8.8% (в 2011 г - 7,8%), что характерно для сельскохозяйственных районов области.

За  2012 год произошло небольшое снижение доли малоимущего населения. 

Наибольшая доля малоимущих и низкообеспеченных работников района приходится на виды экономической деятельности: «Здравоохранение» (18,2% и  51,8% соответственно к общей численности по ВЭД),  «Образование» (18,3% и 36,4% соответственно).
Между Администрацией Ковернинского муниципального района Нижегородской области, объединениями работодателей и координационным советом профсоюзов (на трехсторонней основе) заключены соглашения в области социально-трудовых отношений и социальной защиты населения на 2012 год и соглашение по основным направлениям совершенствования оплаты труда на тот же период. 

Положения, которые содержатся в территориальном и тарифном соглашении учитываются при разработке нормативных правовых актов местного самоуправления, консолидированного бюджета района, а также при заключении коллективных договоров в организациях и на предприятиях района.

Работодателям района рекомендуется при заключении коллективных договоров определять размер среднемесячной заработной платы в организациях с учетом коэффициента территориальной дифференциации к региональному договорному нормативу (для достижения целевых значений среднемесячной заработной платы населения района по видам деятельности.)
Коэффициент территориальной дифференциации 0,60 к региональному областному договорному нормативу установлен для Ковернинского района на 2012 год (в соответствии с приложением 1 к Соглашению по основным направлениям совершенствования оплаты труда на 2012-2014 годы).
Выполнение нормативных значений среднемесячной заработной платы населения по крупным и средним организациям Ковернинского муниципального района по видам деятельности приведено в таблице 4.
По крупным и средним предприятиям района средний размер заработной платы за январь - декабрь 2012 года составил 13285 руб., что на 120,1% выше аналогичного показателя прошлого года и на 504 рубля выше рекомендуемого показателя с учетом территориальной дифференциации (норматив - 12781 руб.).

Не удалось достичь рекомендуемого показателя по 3-м видам деятельности:

- операции с недвижимым имуществом – на 2859 руб. (за счет предприятий ЖКХ. Основная проблема – тяжелое финансовое положение. Основная доля поступающих средств направляется предприятиями на погашение задолженности за потребленные энергоресурсы.).

- предоставление прочих видов услуг – на 2483руб. (за счет преобладания в штате низкоквалифицированных работников, низкооплачиваемых категорий работников, обслуживающего персонала – дворники, уборщики, сторожи). 

- транспорт и связь – на 530 руб.

По ряду видов деятельности, осуществляемых в районе, рекомендуемый показатель перевыполнен, а именно:

- по обрабатывающим производствам – на 7361 руб.;

- по государственному управлению и обеспечению военной безопасности; обязательному социальному обеспечению – на 6408 руб.;

- по сельскому хозяйству, охоте и предоставлении услуг в этих областях превысили рекомендуемый норматив на 4166 руб.;

- по розничной и оптовой торговле, кроме торговли автотранспортными средствами и мотоциклами; ремонт бытовых изделий и предметов личного пользования – на 3384 руб.;

- по строительству - на 162 руб.
таблица 4
Выполнение нормативных значений среднемесячной заработной платы населения Ковернинского муниципального района по видам деятельности по крупным и средним организациям
	Вид деятельности
	Средняя з/пл по кр. и средн. п/п, 

 2011 г., руб.
	Средняя з/пл по кр. и средн. п/п, 

2012 г., руб.
	Темп роста

(спада) к соответствующему периоду прошлого года, %
	Средняя з/пл. с учетом отрасл. коэф-та,

2012 г, руб.
	Выполнение показателя

(отклонение от норматива

+/-), руб.

	Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство






	10711
	12474
	116,5
	8308
	+4166

	Обрабатывающие производства,

Издательская и полиграфическая деятельность
	18480
	20142
	109,0
	12781
	+7361

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	8600
	-
	-
	-
	-

	Строительство
	8868
	10387
	117,1
	10225
	+162

	Оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, бытовых изделий и предметов личного пользования
	14818
	17443
	117,7
	14059
	+3384

	Транспорт и связь
	12410
	12890
	103,9
	13420
	-530

	Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	8866
	9922
	111,9
	12781
	-2859

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение
	18546
	26858
	144,8
	20450
	+6408

	Образование
	10035
	12204
	121,6
	-
	-

	Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	10062
	10555
	104,9
	-
	-

	Предоставление прочих видов услуг
	6483
	6847
	105,6
	9330
	-2483

	Деятельность общественных объединений
	2375
	2571
	108,2
	-
	-

	Деятельность по организации отдыха и развлечений
	6981
	7745
	110,9
	-
	-

	Всего по району
	11061
	13285
	120,1
	12781
	+504


По состоянию на 1 января 2013 года уровень регистрируемой безработицы в районе  составил 0,58% (0,9% в 2011 году). Численность безработных - 62 чел. За аналогичный период предыдущего года – 90 человек. 

За январь – декабрь 2012 года обратилось в службу занятости - 961 чел., в том числе в   связи с увольнением  по  сокращению штата  12 человек. Трудоустроено - 696 чел.

Напряженность на регистрируемом рынке труда:  2010 год -2,6 чел. 2011 год – 0,9 чел. 2012 год -0,5 чел. 
В  январе-декабре 2012 года в Ковернинском муниципальном районе, проживает 19355 чел. По сравнению с прошлым годом наблюдается снижение численности населения района на 267 чел. (или 98,6 % к показателю 2011 года).

Показатели демографической обстановки  в Ковернинском муниципальном районе  
таблица 5
	Показатели демографии:
	2005

 год
	2006 

год
	2007

 год
	2008

 год
	2009

 год


	За 

5 лет
	2010

год
	2011

год
	2012

год
	Откл. 2012 г. от 2011 г.

(+,-)

	1.Родилось (человек)
	193
	232
	258
	286
	280
	1249
	268
	253
	284
	31

	2.Умерло (человек)
	460
	415
	374
	399
	401
	2049
	363
	389
	346
	-43

	3.Естественная убыль населения (чел.)
	-267
	-183
	-116
	-113
	-121
	-800
	-95
	-136
	-62
	74

	4.Прибыло в район (человек)
	211
	195
	161
	123
	115
	805
	131
	373
	473
	+100

	5.Выбыло из района (человек)
	240
	306
	229
	201
	241
	1217
	223
	484
	678
	-106

	6.Миграционная убыль населения (чел.)
	-29
	-111
	-68
	-78
	-126
	-412
	-92
	-111
	-205
	94

	7.Абсолютные потери численности (чел.)
	-296
	-294
	-184
	-191
	-247
	-1212
	-187
	-247
	-267
	20



В районе в 2012 году родилось 284 младенца, что на 31 младенца больше, чем в 2011 году. Число умерших в отчетном году так же снизилось на 43 человека по сравнению с прошлым годом и составило 346 человек. В результате естественная убыль уменьшилась  на 74 человека. Миграционная убыль выросла на 94 человека. В целом по району, абсолютные потери населения за 2012 год выросли на 20 человек по сравнению с предшествующим периодом и составили 267 человек
Вед. специалист отдела экономики и прогнозирования                                                                                                                                  Г.А.Ивашкова.
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