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Информация о результатах проверок Финансового управления Администрации Ковернинского района Нижегородской области 

        1. Во втором квартале 2015 года Финансовым управлением Администрации Ковернинского района проведена плановая проверка Муниципального бюджетного учреждения Ковернинского муниципального района Нижегородской области «Спорткомплекс «Узола» по вопросам программы проверки финансово-хозяйственной деятельности предприятия, утвержденной приказом начальника Финансового управления Администрации Ковернинского района от 01.04.2015 г. № 14,  за период с 01.01.2012г. по 31.12.2014г.
        В результате проведенной проверки установлены следующие основные нарушения и недостатки: 

1. В нарушение п. 17 постановления Администрации Ковернинского муниципального района  от 30.11.10г. № 356 «О порядке формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений в Ковернинском районе и финансового обеспечения выполнения муниципального задания» отчеты о выполнении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (выполнение работ) «Организация спортивно-массовых мероприятий и предоставление населению физкультурно-оздоровительных услуг муниципальным учреждением «Спорткомплекс «Узола» за 2012г., за 2013г. и 2014г. не содержат сведения в разделе 1.6. «Сведения об использовании имущества, закрепленного за бюджетным учреждением», в разделе 2.2. «Данные о качестве муниципальной услуги». 

2.  В нарушение ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации» от 31.07.1998г.№ 145-ФЗ в 2012 году  на основании Решения Земского собрания Ковернинского района от 24.11.2011г. № 119 в редакции от 23.08.2012г. № 104, от 20.09.2012г. № 125, от 19.12.2012г. № 160, от 29.12.2012г. № 172 по коду бюджетной классификации  11027950000612241.300 была выделена субсидия на финансирование муниципальной программы  "Развитие физической культуры и спорта в Ковернинском муниципальном районе на 2012 - 2014 годы"  МУ «Спорткомплекс «Узола».

Проверкой установлено, что муниципальная программа  «Развитие физической культуры и спорта в Ковернинском муниципальном районе на 2012-2014 год» не была утверждена.
3. В нарушение Инструкции по заполнению трудовых книжек, утвержденной Постановлением Минтруда от 10.10.2003г. № 69 п.3.1. «В графе 3 раздела "Сведения о работе" в представленных для проверки трудовых книжках допускается не правильная запись о  названии организации согласно учредительных документов.

4. В список сотрудников, утвержденный в приложении № 3 к учетной политике, имеющих право получать наличные денежные средства  под отчет и осуществлять хозяйственные расходы за счет собственных средств, с приложением авансового отчета и документов, подтверждающих факт расходов, с последующей компенсацией понесенных расходов не включены некоторые сотрудники, которые представляют авансовые отчеты.
         Во исполнение пункта 5.3. Порядка осуществления Финансовым управлением Администрации Ковернинского района полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю»,   утвержденного   постановлением Администрации Ковернинского муниципального  района Нижегородской области от 01.04.2014г. № 154 в редакции от 27.06.2014г. № 351 в адрес проверяемой организации направлено представление для принятия мер по устранению выявленных нарушений.

        Информация о результатах проверки направлена Главе Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области. 
         2. Во втором квартале 2015 года Финансовым управлением Администрации Ковернинского района проведена плановая проверка Муниципального  дошкольного образовательного учреждения детский сад  «Колосок»   д. Большие Мосты по вопросам программы проверки финансово-хозяйственной деятельности предприятия, утвержденной приказом начальника Финансового управления Администрации Ковернинского района от 05.05.2015 г. № 19,  за период с 01.01.2012г. по 31.12.2014г.
        В результате проведенной проверки установлены следующие основные нарушения и недостатки: 

1. В нарушение ст. 13 Федерального закона РФ «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011г. № 402-ФЗ, раздела 2 Приказа Министерства финансов РФ «Об утверждении инструкции о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений» от 25.03.2011г. № 33н имеется расхождение отчетных данных фактических расходов  в представленной отчетности по ф. 721, ф. 730 и данными главной книги учреждения. 

2. В нарушение ст. 11 Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете",  Положения об учетной политике на 2012г., утвержденого на основании приказа «Об утверждении учетной политики по бюджетному учету» от 10.01.2012г. № 1/8  в 2012г. не проводилась перед составлением годовой бухгалтерской отчетности инвентаризация расчетных счетов, расчетов с контрагентами, материалов, ГСМ, основных средств.
 3. В нарушение положений «Перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций с указанием сроков хранения», утвержденного приказом Минкультуры РФ от 25.08.2010г. № 558 в учреждении не ведется журнал учета приказов по личному составу.
4. В нарушение Приказа Минфина РФ "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний по их применению" от 15.12.2010 N 173н не применяется для регистрации справочных сведений о заработной плате работника учреждения карточка-справка (ф. 0504417), в которой, помимо общих сведений о работнике, ежемесячно должны отражатся по всем источникам финансового обеспечения (деятельности) суммы начисленной заработной платы (оплаты труда) по видам выплат, суммы удержаний (по видам удержаний), сумма к выдаче.

  5. В нарушение п. 103 Приказа Минфина РФ «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению» № 174н от 16.12.2010г., п.4.4. Положения Центробанка РФ «О порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой банка России на территории Российской Федерации» от 12.10.2011г. № 373-П, п. 10 Положения об учетной политике на 2012г., утвержденого на основании приказа «Об утверждении учетной политики по бюджетному учету» от 10.01.2012г. № 1/8 выдавались деньги под отчет при наличии задолженности по данным бухгалтерского учета конкретного подотчетного лица по ранее выданному ему авансу.     

        Во исполнение пункта 5.3. Порядка осуществления Финансовым управлением Администрации Ковернинского района полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю»,   утвержденного   постановлением Администрации Ковернинского муниципального  района Нижегородской области от 01.04.2014г. № 154 в редакции от 27.06.2014г. № 351 в адрес проверяемой организации направлено представление для принятия мер по устранению выявленных нарушений.
        Информация о результатах проверки направлена Главе Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области, заведующей Отделом образования Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области.

         3. Во втором квартале 2015 года Финансовым управлением Администрации Ковернинского района проведена плановая проверка Муниципального  автономного учреждения «Редакция газеты «Ковернинские новости»   по вопросам программы проверки финансово-хозяйственной деятельности предприятия, утвержденной приказом начальника Финансового управления Администрации Ковернинского района от 18.05.2015 г. № 23,  за период с 01.01.2012г. по 31.12.2014г.

1. В нарушение  пункта 4 статьи 6 Федерального Закона от 21.11.1996 № 129-ФЗ «О бухгалтерском учете» (с 01.01.2013г. пункта 6 статьи 8 Федерального Закона от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете») МАУ «Редакция газеты «Ковернинские новости»  при изменении законодательства и условий деятельности учреждения  не вносило изменения в учетную политику в части ведения бухгалтерского учета в соответствии с  планом счетов бюджетного учета для автономных учреждений, порядка отражения в учете основных средств, материальных и быстроизнашивающиеся предметов, не устанавливала перечень лиц, имеющих право получать наличные денежные средства под отчет на приобретение товаров (работ, услуг). 

2. В нарушение ст. 11 Федерального закона от 6 декабря 2011 г. N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», ч. 2. Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденных Приказом Минфина РФ от 13.06.1995г № 49, п.4 Положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 1/2008), утвержденного Приказом Министерством финансов РФ от 06.10.2008г. №106н учетной политикой МАУ «Редакция газеты «Ковернинские новости» не закреплен Порядок проведения инвентаризации  денежных средств и обязательств, не создана постоянно действующая инвентаризационная комиссия, внеплановые инвентаризации кассовой наличности учреждением не проводились.
3. В нарушение п. 4.4  «Положения о ведении кассовых операций  с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации», утвержденного Банком России 12.11.2011 № 373-П, (с 1 июня 2014г. пункту 6.3. Указаний Центрального Банка Российской Федерации от 11 марта 2014г № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» в МАУ «Редакция газеты «Ковернинские  новости» оформлялись расходные кассовые ордера на выдачу денежных средств без письменного заявления подотчетных лиц, в котором должна была содержаться запись о сумме наличных денег и о сроке, на который выдаются наличные деньги, подпись  руководителя. 
4. В нарушение пункта 1.2.,1.4.  «Положения о ведении кассовых операций  с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации», утвержденного Банком России 12.11.2011 № 373-П, (с 1 июня 2014г. пункта 2 Указаний Центрального Банка Российской Федерации от 11 марта 2014г № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства») не представлен для проверки расчет для установления лимита остатка кассы. 
5. В нарушение Приказа Минтранса России «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов» от 18.09.2008 N 152 нарушены правила составления путевых  листов водителя учреждения.

6. В нарушение  ст. 123 Трудового кодекса РФ, графики отпусков для проверки не представлены. 
7. В базовом Перечне муниципальных услуг (работ) Ковернинского района, утвержденного постановлением  Администрации Ковернинского муниципального района от 31.12.2010г № 422 «Об утверждении базового перечня услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями Ковернинского муниципального района, находящимися в ведении главных распорядителей бюджетных средств»  не указаны услуги, предоставляемые МАУ «Редакция газеты «Ковернинские новости» (Информирование населения Ковернинского района о деятельности органов власти, а также по вопросам, имеющим большую социальную значимость, путем производства и выпуска печатных средств массовой информации),  равно как и само учреждение.

8. В нарушение ст. 13 Федерального закона РФ «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011г. № 402-ФЗ, п. 32  Приказа Министерства финансов РФ «Об утверждении положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в РФ» от 29.07.1998г. № 34н, раздела 2 Приказа Министерства финансов РФ «Об утверждении инструкции о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных, бюджетных и автономных учреждений» от 25.03.2011г. № 33н имеется расхождение отчетных данных фактических расходов  в представленной отчетности по ф. 721 и данными главной книги учреждения за 2012 год.  

9. В нарушение ст.139 Трудового кодекса РФ от 30.12.2001г. № 197, п. 10. Постановления Правительства РФ от 24.12.2007г. № 922 «Об особенностях порядка исчисления заработной платы» средний дневной заработок исчислялся путем деления суммы заработной платы, фактически начисленной за отработанные дни в расчетном периоде, включая премии и вознаграждения, на количество фактически отработанных в этот период календарных дней вместо среднемесячного числа календарных дней.

10. Не велся бухгалтерский учет в соответствии с  планом счетов бюджетного учета для автономных учреждений, утвержденного Приказом Министерства финансов РФ от 01.12.2010г. № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению» и от 23.12.2010г. № 183н «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета автономных учреждений и Инструкции по его применению».
       Во исполнение пункта 5.3. Порядка осуществления Финансовым управлением Администрации Ковернинского района полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю»,   утвержденного   постановлением Администрации Ковернинского муниципального  района Нижегородской области от 01.04.2014г. № 154 в редакции от 27.06.2014г. № 351 в адрес проверяемой организации направлено представление для принятия мер по устранению выявленных нарушений.
        Информация о результатах проверки направлена Главе Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области.
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