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Информация о результатах проверок Финансового управления Администрации Ковернинского района Нижегородской области 

          1. В первом квартале 2015 года Финансовым управлением Администрации Ковернинского района проведена внеплановая проверка финансово-хозяйственной деятельности по Распоряжению Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области «О проведении внеплановой проверки» от 30.12.2014г. № 698-р Ковернинского муниципального унитарного предприятия «Фармация»  за период с 01.01.2012г. по 31.12.2014г.
     В результате проведенной проверки установлены следующие основные нарушения и недостатки: 
           1. Несоответствие Устава предприятия требованиям  Федерального Закона «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» от 14.11.2002г. № 161-ФЗ в части  отражения фактического наличия филиалов.

2. Дело фонда КМУП «Фармация» не сформировано и в архиве Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области не зарегистрировано. 
     В нарушение Инструкции по делопроизводству «Об утверждении инструкции по делопроизводству в органах исполнительной власти Нижегородской области и их структурных подразделениях», утвержденной Постановлением Правительства Нижегородской области от 12.10.2011г. № 828 на предприятии велась единая книга приказов руководителя предприятия по основной деятельности и личному составу.

3. В нарушение статьи 128 Трудового Кодекса РФ в п.5.8. коллективного договора предусмотрено, что «Работодатель обязуется предоставлять сотрудникам кратковременные отпуска с сохранением заработной платы в случаях: бракосочетания 3 дня, бракосочетания детей, проводов в армию 1 день, для обмена жилья (переезд семьи) 1 день, при смерти близких родственников (родители, братья, сестры, муж, жена, дети, родителей мужа) 3 дня, за стирку спецодежды на дому 1 день в квартал, на 1 сентября родителю, имеющего ребенка-первоклассника 1 день».
4. В нарушение Инструкции по заполнению трудовых книжек, утвержденной Постановлением Минтруда от 10.10.2003г. № 69 п.3.1. в трудовых книжках  допускается не правильная запись о  названии организации согласно учредительных документов.
5. В нарушение п.4 Положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 1/2008), утвержденного Приказом Министерством финансов РФ от 06.10.2008г. №106н учетной политикой КМУП «Фармация» не закреплен Порядок проведения инвентаризации  денежных средств и обязательств. 

6.  В нарушение  ст. 11 Федерального закона от 6 декабря 2011 г. N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», ч. 2. Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденных Приказом Минфина РФ от 13.06.1995г № 49 для проведения инвентаризации денежных средств и обязательств на предприятии не создана постоянно действующая инвентаризационная комиссия, инвентаризация кассовой наличности проводилась гл. бухгалтером и кассиром.

7. В нарушение п. 4.4.  «Положения о ведении кассовых операций  с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации», утвержденного Банком России 12.11.2011 № 373-П,   (с 1 июня 2014г. пункту 6.3. Указаний Центрального Банка Российской Федерации от 11 марта 2014г № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» в КМУП «Фармация» оформлялись расходные кассовые ордера на выдачу денежных средств без письменного заявления подотчетного лица, в котором должна была содержаться запись о сумме наличных денег и о сроке, на который выдаются наличные деньги, подпись  руководителя. Выдача наличных  денег оформлялась при наличии задолженности по ранее полученной под отчет сумме наличных денег.

 8.   В нарушение  п.2.  ст. 10, п.1 ст. 13 Федерального закона  «О бухгалтерском учете» от 6 декабря 2011 г. N 402-ФЗ, п. 1.4.  «Положения о ведении кассовых операций  с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации», утвержденного Банком России 12.11.2011 № 373-П,   (с 1 июня 2014г. пункту 2. Указаний Центрального Банка Российской Федерации от 11 марта 2014г № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства») допускалась регистрация мнимых и притворных объектов бухгалтерского учета в регистрах бухгалтерского учета, а именно при появлении перелимита кассы,  денежные средства, не сдавались в банк, а выписывались в подотчет, фактически не выдавались, находились в кассе предприятия.        

9. В нарушение п.3.2. «Порядка предоставления отчетности о деятельности и долговых обязательствах муниципальных унитарных предприятий Ковернинского района, доли уставного капитала в которых принадлежат муниципальному образованию», утвержденного Постановлением Администрации Ковернинского района от 30.05.2008г. № 73 в пояснительной записке к отчету о финансово-хозяйственной деятельности предприятия, характеризующие основные финансово-экономические показатели, не представлялись сведения о наличии неиспользуемых основных средств. 

 10.В нарушение п.г) раздела III «Обязанности предприятия» договора «О закреплении на праве хозяйственного ведения за муниципальным унитарным предприятием «Фармация» муниципального имущества» от 01.02.2000г. неэффективно использовались производственные площади.  
         Во исполнение пункта 5.3. Порядка осуществления Финансовым управлением Администрации Ковернинского района полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю»,   утвержденного   постановлением Администрации Ковернинского муниципального  района Нижегородской области от 01.04.2014г. № 154 в редакции от 27.06.2014г. № 351 в адрес проверяемой организации направлено представление для принятия мер по устранению выявленных нарушений.

        Информация о результатах проверки направлена Главе Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области, в прокуратуру Ковернинского района Нижегородской области.  
        2. В первом квартале 2015 года Финансовым управлением Администрации Ковернинского района проведена плановая проверка Отдела по физической культуре и спорту Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области по вопросам программы проверки финансово-хозяйственной деятельности предприятия, утвержденной приказом начальника Финансового управления Администрации Ковернинского района от 24.02.2015 г. № 5,  за период с 01.01.2012г. по 31.12.2014г.    

        В результате проведенной проверки установлены следующие основные нарушения и недостатки: 

1. При проверке начисления заработной платы обнаружена арифметическая ошибка. 
2. В нарушение ст. 123 ТК РФ график отпусков утверждался работодателем не своевременно и не соблюдался.

3.  В нарушение п.15., 41. Постановления Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области «Об утверждении Порядка осуществления главными распорядителями средств бюджета муниципального района, главными администраторами доходов бюджета муниципального района, главными администраторами источников финансирования дефицита бюджета муниципального района внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита» от 18.06.2014г. № 318   не были представлены   в Финансовое управление Администрации Ковернинского района для согласования  планы внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита на 2015 год. 
4.В базовом Перечне муниципальных услуг (работ) Ковернинского района, утвержденного постановлением  Администрации Ковернинского муниципального района от 31.12.2010г № 422 «Об утверждении базового перечня услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями Ковернинского муниципального района, находящимися в ведении главных распорядителей бюджетных средств»  не указаны предоставляемые учреждением услуги «управление и эксплуатация нежилого фонда» МБУ «ФОК в д. Сухоноска Ковернинского муниципального района Нижегородской области»,  равно как и само учреждение. 

 5.   Ведомственный перечень
услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными бюджетными учреждениями, утвержденный приказом Отдела по физической культуре и спорту Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области «Об утверждении базового перечня услуг (работ), оказываемых (выполняемых) МУ «Спорткомплекс «Узола» от 30.08.2011г. № 5/1-р (учредитель), не отвечает требованиям: пункта 5 постановления Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области от 30.11.2010г. № 356 «О порядке формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений в Ковернинском районе и финансового обеспечения выполнения муниципального задания», пункта 7 части 2 Методических рекомендаций по формированию муниципальных заданий муниципальными учреждениями Ковернинского муниципального района и контролю за их выполнением, утвержденных приказом Финансового управления Ковернинского района от 14.12.2010г № 26: в перечне не указаны потребители муниципальной услуги (работы), не указаны измерения показателей объема (содержания) муниципальной услуги (работы), не отражены показатели, характеризующие качество муниципальной услуги.

         Во исполнение пункта 5.3. Порядка осуществления Финансовым управлением Администрации Ковернинского района полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю»,   утвержденного   постановлением Администрации Ковернинского муниципального  района Нижегородской области от 01.04.2014г. № 154 в редакции от 27.06.2014г. № 351 в адрес проверяемой организации направлено представление для принятия мер по устранению выявленных нарушений.

        Информация о результатах проверки направлена Главе Администрации Ковернинского муниципального района Нижегородской области. 
